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NOVA TEHOTENSKA DAVKA PRINASA
DALSIE ZNEVYHODNENIE POLICAJTIEK,
HASICIEK Cl VOJACIEK

(Bratislava, 4. januara) Verejna ochrankyna prav Maria Patakyova vita, Ze prezidentka spolu
s podpisanim novely zakona o socidlnom poisteni poziadala o odstranenie nerovnosti pri
poskytovani tehotenskej davky pre policajtky, hasi¢ky, prislusni¢ky ZVJS i vojacky. Podla
novej pravnej upravy by tato skupina zien totiz mala narok na davku len v nizSej sume

v porovnani s inymi Zenami. Ombudsmanka sa v tejto veci 7. decembra 2020 listom obratila
na prezidentku, ktora jej poziadavku reflektovala a adresovala ju ministerstvu vnutra

a ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny. Vyzvala ich na odstranenie diskriminacnej
Upravy a ak sporna Uprava ostane v zékone, prezidentka sa obréati na Ustavny sud.
Ombudsmanka v takomto pripade rovnako zvazi moznost poziadat Ustavny sid o posudenie
ustavnosti novely.

»1e8i ma, Ze pani prezidentka poukazala na znevyhodnujticu pravnu upravu. Som
presvedcena, Ze v tejto veci bude potrebné urobit kroky na odstranenie diskriminacie.
Tehotenstvo a materstvo dotknutej skupiny by nemalo byt z pohl'adu Statu menejcennejsie
ako tehotenstvo a materstvo inych Zien,“ uviedla verejna ochrankyfa prav Maria Patakyova.

Problematicka diskriminaéna uprava

Problémom navrhovanej pravnej upravy je, ze tehotenské pre policajtky a dalSie dotknuté zeny
ma byt v nizSej sume, ako bude patrit ostatnym zamestnankyniam. Dokonca v nizSej sume, ako
bude minimalne tehotenské podla zdkona o socidlnom poisteni. Nastaveny spésob vypoctu
tehotenského pritom pravdepodobne spésobi prehlbovanie vzniknutych rozdielov

v buducnosti. Prijata pravna uprava v istom zmysle zhorSila uz pretrvavajuce znevyhodnenie
policajtiek v materstve, ktoré sa prejavuje v podstatne nizSej sume davky materského po
narodeni dietata v porovnani s inymi rovnako zarabajucimi zamestnankynami.

Mozna neustavnost novely o tehotenskej davke

Tehotenské ako davka socidlneho poistenia predstavuje podla ombudsmanky realizaciu
ustavného prava zeny na osobitnu starostlivost a ochranu v tehotenstve. Hoci ide o prava, pri
ktorych ma zékonodarca Siroku mieru volnej uvahy pri nastaveni ich realizacie, tato uvaha nie
je bezbreha, ale je limitovana poziadavkou zachovania podstaty prava, principom rovnosti a
zakazom diskriminacie. ,Zakonodarca nesmie pri poskytovani takychto benefitov
neoddvodnene prekrodit poziadavku rovnosti,“ uviedla ombudsmanka. Dodala, Ze toto
rozdielne zaobchadzanie podla jej nazoru nie je ani rozumne odévodnené.

Ombudsmanka sa uz na Ustavny sud obratila v podobnej veci

Verejna ochrankyfa prav sa uz na Ustavny sud obratila v podobnej veci, a sice ohladom
nerovnake] vysSky materského pre prislusnicky a prisluSnikov odborov. Urobila tak po zisteni,
ze vySka materského pre hasicov, hasiCky, policajtov, policajtky, prislusnikov a prislusnicky
ZVJS Ci vojakov a vojacCky je nizSia ako v pripade rovnako alebo podobne zarabajucich
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zamestnancov a zamestnankyn inych povolani. V marci minulého roka poziadala ministra
vnutra o odstranenie diskriminacie, no kedze jej navrh na odstranenie nerovnakého pristupu
zmenou pravnej Upravy neakceptoval, obratila sa na Ustavny sud. Ten vo veci zatial
nerozhodol.
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