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Vec
Sprava z monitoringu narodného preventivneho mechanizmu v UVV a UVTOS Kosice — stanovisko k odpori¢aniam

VéZeny pan verejny ochranca prav,

na zaklade Vasej Ziadosti Sp. zn. 1167/2025/KVOP, ktora bola Generalnemu riaditelstvu Zboru vizenskej a justiénej straze
(dalej len .zbor”) dorucena diia 5. marca 2025, Vam po ddkladnom postideni relevantnych moZnosti zasielam stanovisko k
odporicaniam uvedenym vo Vasej Sprave z monitoringu narodného preventivneho mechanizmu v UVV a UVTOS Koice
(dalej len ,sprava“). Uvedené stanovisko je sumame a obsahuje vyjadrenia dotknutych subjektov zboru a Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky.

Vo vztahu k Ustavu na vykon vazby a Ustavu na vykon trestu odiiatia slobody Kogice (dalej len ,ustav Kogice”).

K 1. odponicaniu.
Dékladne presetrit vietky podozrenia zo ziého zaobchadzania s vaznenymi osobami, ktoré su uvedené v tejto spréve, a
vyvodit zodpovednost vodi prislusnym osobam (bezodkladne).

V shvislosti s tvrdenim uvedenym na strane 6 spréavy, cit. .Z vykonaného monitoringu v jali 2024 vyplynuli zavazné
podozrenia tykajlce sa zaobchadzania s odstidenymi a obvinenymi, najma osobami rémskeho etnika. Tieto podozrenia sa
tykaji najma oddielu 3pecializovaného zaobchadzania a mladistvymi vo vykone vézby. Tieto zranitelné skupiny sa podla
zisteni z rozhovorov stavaji tercom fyzického a verbalneho nasilia zo strany prislusnikov vizenskej sluzby, pricom tieto
praktiky boli popisované nielen samotnymi obetami, ale aj inymi odsidenymi.” uviddzame, Ze prisluinik zboru je pri
vykone svojej Cinnosti povinny dbat’ na Cest, vaznost' a dostojnost’ osoby i svoju viastnil a nepripustit, aby v sivislosti s
vykonom sluzby vznikla osobe bezd6vodna ujma a aby pripadny zdsah do jej prav a slobdd prekrocil mieru nevyhnutni na
dosiahnutie Gcelu sledovaného vykonom sluzby. Zaroveri je povinny pri vykone stuZby spojenej so ziasahom do prav alebo
slobdd osoby povinny tito osobu ihned;, ako je to mozZné, poucit o jej pravach, ktoré s ustanovené v zakone &. 4/2001 Z
z. o Zbore vézenskej a justicnej straZe v zneni neskorSich predpisov (dalej len .zikon ¢. 4/2001 Z. z.”) alebo v osobitnom
predpise. Okrem vieobecne zavaznych pravnych predpisov a intemych predpisov upravujicich vykon sluZobnej ¢innosti
prisiudnika zboru, sa prislusnik zboru a zamestnanec zboru riadi aj .Etickym kédexom prisludnika a zamestnanca Zboru
vizenskej a justicnej straze” (ktory je zaroveni pristupny Sirokej verejnosti na intemetovej stranke www.zvjs.sk). V ramci
uvedenych dokumentov st ukotvené zakonné limity vykonu $tétnej sluZby prislusnika zboru, vwkonu prace zamestnanca
zboru, ako aj suhm pravidiel profesiondlneho spravania, etického a korektného pristupu ku vietkym zainteresovanym
strandm. Z obsahu uvedenej matérie sa realizuja pravidelné cyklické Skolenia.

PovaZujeme za nevyhnutné jednoznacne vyjadrit, Ze Ustav KoSice nepodporuje Ziadne formy nésilia, tyrania, alebo
ponizujiceho spravania v akejkolvek forme, zo strany prislusnikov zboru a zamestnancov zboru.

Aj s poukazom na udévanii osobni skdsenost” monitorovacieho timu s nevhodnym spravanim prislusnika zboru je nutné
objektivne konstatovat, Ze existujd pripady vybocenia prisluSnikov zboru ¢i zamestnancov zboru z konformnych vzorcov
spravania sa a konania upravenych vo vysiie uvedenych predpisoch, aviak povaZujeme za nespravne konStatovat
vieobecné hodnotiace Gsudky vztahujice sa k vazenskému persondlu ako celku, & navodzovat dojem, Ze takéto
nevhodné spravanie je beZznym javom.

V rdmci uvedenej problematiky existuji presné mechanizmy, ktoré sa aktivuja v pripade podozrenia na spachanie nasilia,
tyrania alebo poniZujlceho spravania sa vodi akejkofvek vaznenej osobe (nielen patriacej do marginalizovanych skupin), o
com boli podla nasho nazoru clenovia monitorovacieho timu podrobne informovani na spoloénom osobnom stretnuti za
pritomnosti verejného ochrancu prav.
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Dovolujeme si explicitne uviest, Ze v pripade zistenia podozrenia existencie nasilia, tyrania alebo poniZujuceho spravania
(€i uZ na zdklade udania dotknutej vaznenej osoby alebo na ziklade vlastnej Cinnosti) vodi vaznenej osobe, sa realizuje
bezodkladné vypocutie k skutkovym okolnostiam a v pripade podozrenia, Ze k uvedenému konaniu dodlo zo strany
pristudnikov zbory, je uvedené bezodkladne odstipené vecne a miestne prisludnej organizacnej zloZke Policajného zboru
za celom posidenia, ¢ uvedenym konanim nedoglo k naplneniu znakov niektorej zo skutkovych podstat trestnych ginov
uvedenych v Druhej Casti zékona €. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorSich predpisov. V pripade, ak nie je zo
strany Policajného zboru vyvodend trestnoprévna zodpovednost, je uvedené konanie posudzované nadriadenym v
disciplinamom konani podfa prisludnych ustanoveni Tretej Casti zikona & 73/1998 Z. z o Statnej sluzbe pristusnikov
Policajného zboru, Slovenskej informacnej siufby, Zboru vizenskej a justicnej straZe Slovenskej republiky a Zelezni¢nej
policie v zneni neskorich predpisov.

Nasledne sa v sprive na strane 6 uvadza, cit. ,Riaditelovi Gstavu verejny ochranca prav na ziver odovzdal protokol o
zévaznych poznatkoch zistenych potas navstevy, ktoré poukazujii na vazne podozrenia, Ze voci odsiidenym a obvinenym,
najma osobam rémskeho etnika umiestnenym prevazne na 05Z a mladistvym vo vykone vazby, dochidza zo strany
prislunikov k fyzickému a verbélnemu nisiliu. Verejny ochranca prav zaroveii poziadal vedenie Gstavu o okamiité prijatie
opatreni na napravu tejto situacie.”.

Vo vztahu k uvedenému povaZujeme za potrebné uviest, 7e na osobnom stretnuti monitorovacieho timu s vybranymi
nadriadenymi Ustavu KoSice, za pritomnosti verejného ochrancu prav, bol riaditel dstavu Koice oboznameny so
zdvaznymi poznatkami tykajiicimi sa pouZitia fyzického a verbalneho nasilia vodi véznenym osobam, najmi rémskeho
etnika umiestnenym v oddiele 3pedializovaného zaobchadzania, ako aj mladistvym vo vykone vizby a poziadal o okamZité
prijatie opatreni, ktoré boli nasledne spisané do protokolu. Zo strany riaditela dstavu Kosice bol verejny ochranca prav
poZiadany o poskytnutie informacii tykajcich sa zisteného poutitia fyzického a verbalneho nésilia z ddvodu uplatnenia
vy3Sie popisaného postupu za d¢elom preverenia mozného porusenia osobitnych predpisov alebo intemych predpisov, éo
viak bolo zo strany verejného ochrancu prav zamietnuté s ohfadom na zachovanie anonymity. Vzhlfadom na uvedené bol
verejny ochranca prav upozomeny, 7e bez poskytnutia konkrétnych skutoénosti nie je moZné prijat’ konkrétne opatrenia
na predetrenie uvedenych udalosti. Na ziklade tejto skutoénosti boli zo strany riaditela Gstavu KoSice prijaté iba
vieobecné opatrenia spodivajiice v opitovnom pouceni o Standardoch vykonu Statnej sluzby, ako aj zvySenie frekvencie
kontrolnej cinnosti so zameranim na uvedent oblast.

Vo vztahu k uvedenému rovnako méame za to, Ze ak monitorovaci tim disponoval hodnovemymi informaciami, ktorych
obsahom bolo moZné poruSenie vieobecne zaviiznych pravnych predpisov (napriklad naplnenie skutkovej podstaty
trestného &inu podra § 326 zékona ¢. 300/2005 Z. z Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov), a s ktorymi z dévodu
zachovania anonymity nechcel oboznamit' nadriadenych dstavu Kosice, mohol sdm podat” podnet podla ustanovenia §
196 ods. 1 z3kona €. 301/2005 Z z Trestny poriadok v zneni neskorSich predpisov.

Tvrdenia vaznenych osb o nenahlasovani fyzického nasilia z dévodu ich nizkeho vyznamu alebo obavy z odvetnych
opatreni vnimame ako subjektivne a i¢elové a to najmi z dévodu, Ze ak by existovali dévodné obavy viznenej osoby na
mozné ,odvetné opatrenia” v pripade nahlasenia fyzického & verbélneho nésilia zo strany vizenského personalu tstavu
KoSice, disponuje Sirokym diapaznom moznosti ochrany svojich prav a pravom chranenych zaujmov prostrednictvom
inych nezavislych in3titicii, Kancelariu verejného ochrancu prév nevynimajiic. Rovnako prokiamovanie tvrdeni o strachu
véznenych oséb z dévodu .strachu z pomsty”, pripadne o sebaposkodeni z dévodu ,spravania prislugnikov” podla nasho
nazoru bez dalSej objektivizacie javi znamky manipulativneho konania. Verime, Ze monitorovaci tim pri vedeni rozhovorov
s vaznenymi osobami postupoval s vedomim a obozretne a zaroven bral do Gvahy aj mozné fabulicie a manipulativne
konanie smerujtce k dosiahnutiu vlastného prospechu alebo negativnej satisfakcie vodi vizenskému personalu Ustavu
Kosice, nakolko uvedené je nezriedkavou sti¢astou beZnej reality prace vo vazenskom prostredi.

Aj napriek tvrdeniu élenov monitorovacieho timu, Ze viaceré vypovede viznenych ostb obsahovali podobné skutoénosti, a
teda z tohto dbvodu sa zvySovala relevanda ich tvrdeni, si dovolujeme upozomit, e rozhovory boli denmi
monitorovacieho timu vedené sice individualne, ale ostatné vdznené osoby boli ubytované spoloéne, &im sa vytvara
priestor na dévodné pochybnosti o relevancii tychto tvrdeni, z dévodu éoho fstav Kolice povazuje za nevyhnutné ich
podloZenie inymi objektivnymi dokazmi. Tieto skutoénosti povaZuje Gstav KoSice za mimoriadne zivazné a absol(itne
Ziadnym spdsobom neprichddza k ich akémukolvek zlahovaniu & popieraniu. Vychadzajic viak z odbomych
dihoroénych skisenosti, povaZuje za nevyhnutné ich objektivnym preSetrenim dospiet k takému ustileniu skutkového
stavy, ktory jednoznaéne odli¥i porusenie povinnosti prislusnika zboru alebo zamestnanca zboru od pripadného
i¢elového a manipulativneho konania vaznenej osoby. Takéto preSetrenie sa podla nasho nazoru neméze zakladat iba na
tvrdeni vaznenej osoby ako poskodeného, ale musi byt naleZite podporené dalsimi ddkazmi, ktoré jednoznaéne potvrdia
alebo vyvritia jeho tvrdenia. DéleZitost takéhoto postupu zvyraziiuje aj skutognost, Ze v pripade trestného konania alebo
disciplindmeho konania vodi prisludnikovi zboru alebo zamestnancovi zbory, poZiva aj tento ochranu najmé v uplatiiovani
Jjemu ako subjektu trestného konania alebo disciplinimeho konania priznanych prav.

Na ziver dodévame, e Ustav KoSice na ziklade vySSie uvedenych dévodov predmetné odporicanie neplanuje
implementovat’ z dovodu, Ze dstav KoSice nedisponuje inymi ako vieobecne formulovanymi informaciami o existencii
nevhodného spravania, na zdklade ktorych by mohol iniciovat’ externé alebo intemé Zetrenie, nakolko tieto informacie
neboli dstavu KoSice zo strany monitorovacieho timu doteraz poskytnuté.

K 2. odponicaniu.
Pisomne upozomit zdravotnicky persondl o potrebe profesiondlneho a redpektujliceno pristupu k odsidenym a
obvinenym (bezodkladne).

Ustav Kosice planuje odponianie implementovat, aviak dodévame, e zdravotnicky personal zdravotnickeho zariadenia
tstavu KoSice pristupuje pri svojej sluZbe k o3etrovanym odsidenym a obvinenym objektivne, nezaujato, profesionalne a
vysoko adbome v silade s relevantnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi, internymi predpismi, ako aj etickym
kodexom zdravotnickeho pracovnika a zabezpeluje az nadstandardnG zdravotni starostlivost podia aktudineho
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zdravotného stavu a individudlnych potrieb.

Ako predpojaté a subjektivne vnimame tvrdenia monitorovacieho timu ohladom Gdajného porusovania etiky lekarov
dstavu KoSice na ziklade jedného zapisu v zdravotnej dokumentécii, & Jjednorazového poufitia slangového vyrazu,
ktorého pouZitie méZe vyplyvat aj situaine z konfliktov, Zasto vyvolavanych vaznenymi osobami v pripadoch nenapinenia
ich subjektivnych potrieb.

Dovolujeme si vyslovit' nazor, Ze ak mé byt obvineny pocas vykonu véizby a odsideny pocas vykonu trestu odfatia
slobody obmedzeny na svojich pravach len v nevyhnutnom zikonom ustanovenom rozsahu (negativna diskriminacia),
mame za to, Ze by obvineny pocas vykonu vizby a odsideny potas vykonu trestu odiatia slobody nemal disponovat
vadsim rozsahom zakonom ustanovenych prav, ako osoba mimo vizenského prostredia (pozitivna diskriminacia). Verime,
Ze ciefom spravy nie je vyvolanie pripadnych barivych reakcii spoloénosti z dévodu presadzovania 3irSieho rozsahu prav
pri poskytovani zdravotnej starostfivosti viznenym osobam v porovnani s pripadmi, kedy je civilna osoba ¢astokrat natena
Cakat’ na poskytnutie potrebnej zdravotnej starostlivosti niekolko mesiacov, a teda uprednostriovanie vaznenych oséb
pred osobami mimo vazenského prostredia.

K 3. odportcaniu.
Mladistvym, ktori vykonavaju disciplindmy trest umiestnenia do uzavretého oddiely, ponechat’ matrac aj pocas diia
(bezodkladne).

Vychédzajiic z tvrdenia monitorovacieho timu na strane 24, cit. .Zo zistenych skutoénosti mozno konétatovat, Ze v pripade
absencie matracu na cele urCenej pre vykon disciplinameho opatrenia dochadza k porudeniu § 18 ods. 2 zikona v spojeni
5 § 70 a nasl. zakona o vykone trestu odfiatia slobody v spojeni s Dohovorom o pravach dietata (104/1991 7Zb), &. 31,
prévo dietata na oddych a volny &as s ohfadom na vek dietata, a to aj v podmienkach vykonu trestu alebo umiestnenia
vo vézbe a bez ohladu na disciplinirne tresty (bod 77 a 78 Spravy OSN & A/HRC/28/68).%, ako aj nazvu kapitoly .Mladistvi
vo vykone vézby", povaZujeme obsah citovaného konstatovania za zmitocny a nejasny z dévodu, Ze v ramci textu v fiom
uvedeného, sa tu nachadzaju odkazy na zikon & 475/2005 Z. z o vykone trestu odfatia slobody a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zikon & 475/2005 Z. z), €o si z hladiska pravneho
postavenia jednotlivca v ramci trestného konania odli¥né in3titaty.

Aj napriek uvedenej nejasnosti je nutné kon3tatovat, Ze uvedené konstatovanie vychadza iba z tvrdeni véznenych osob, s
¢im sa nie je moZné stotoZnit. Podla ustanovenia § 45 ods. 1 zikona & 221/2006 Z. z o vykone vazby v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,zakon ¢. 221/2006 Z. 2"} .na vykon vizby mladistvych sa vztahujii ustanovenia tohto zakona, ak
dalej nie je ustanovené inak.”.

Podla ustanovenia § 40c ods. 3 zdkona & 221/2006 Z z .cela vjkonu disciplindmeho trestu je vybavena 16zkom
pripevnenym k podlahe alebo na stenu, stoli¢kou a stolikom pripevnenymi k podlahe alebo na stenu, poli¢kou na uloZenie
veci pripevnenou na stenu, hygienickym zariadenim, umyvadlom s pitnou vodou, elektrickym osvetlenim a privolavacim
signalizalnym zariadenim. V Case vyhradenom na spinok sa poskytuje obvinenému matrac, podhlavnik, podla
klimatickych podmienck jedna alebo dve prikryvky a 162kova bielizefi.".

Ustav Kosice postupuje pri umiestfiovani mladistvého obvineného do cely disciplindmeho trestu v zmysle platnej pravnej
Gpravy, a teda obvineny miadistvy disponuje matracom v cele disciplindmeho trestu v Zase uréenom na odpotinok a tym
je zabezpecené jeho pravo na oddych.

Zéroven viak k uvedenému odporic¢aniu uvddzame, e v ramci pripravovanych legislativnych zmien sa uptsta pri
umiestriovani obvinenych do cely disciplindrneho trestu alebo odstidenych do uzavretého oddielu od odoberania matraca,
podhlavnika, prikryvky a l6Zkovej bielizne mimo ¢asu uréeného na odpocinok.

K 4. odporiGcaniu.
Umoznit' navitevy mladistvych aj v poobednych terminoch (bezodkladne).

Vo vztahu k vyjadreniu monitorovacieho timu v &asti .Prijem mladistvych a kontakt s vonkaj§im svetom” na strane 24
spravy, cit. .Nastaveny €as navitev v rannych hodinach vnima tim NPM UKPD ako nevhodny. Odporica sa zmenit
navitevné hodiny na paobedie, nakolko pre niektorych rodinnych prislusnikov, ktori nie st z Kogic, mbZe byt néviteva v
skorych rannych hodinéch neredina.” uvadzame, Ze v zmysle ustanovenia § 46 ods. 2 zikona & 221/2006 Z. z. ~miadistvy
md prévo prijat’ navitevu raz za tyZdefi v trvani najmenej jednej hodiny.” zikonna uprava vykonu vazby neurcuje Cas
vykonania navstevy.

Datum a ¢as vykonania névstevy urCuje ureny prislulnik zboru, astokrat nad ramec citovaného ustanovenia, zirovef
viak aj po dohode s obvinenymi za (felom maximalizicie podpory socialnych kontaktov. Skutoénost, e navstevy
obvinenych mladistvych st planované aj v Case od 07:30 hod. teda nie je pravidlom, ako to zo znenia konstatovania spravy
vyplyva, astav Kosice umoZiioval prijimat navitevy mladistvym obvinenym aj v poobednych hodinich a odporicanie
realizoval aj doteraz.

K 5. odpordcaniu.
Zaviest interné pravidla tykajlce sa spravania prisluSnikov pri prehliadkach ciel a zabezpeit ich désledné monitorovanie
(do 3 mesiacov).

Ustav Koice odporii¢anie implementoval bezodkladne po naviteve vykonanej monitorovacim timom formou zavedenia
pritomnosti nadriadenych Gstavu KoSice pri vykonavani prehliadok ciel, pricom o tychto kontrolich sa vedd zaznamy.

K 6. odporacaniu.
Zaviest’ mechanizmus na anonymné nahlasovanie pripadov nésilia zo strany prisluinikov alebo spoluvaziiov, aby sa
eliminoval strach z odvetnych opatreni (do 3 mesiacov).
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Ustav Kogice neplanuje toto odporicanie implementovat, nakolko tvrdenia vaznenych oséb o nenahlasovani fyzického
nsilia z dévedu ich nizkeho vyznamu alebo obavy z odvetnych opatreni vnimame ako subjektivne a Gcelové, a to najmi z
ddvoduy, Ze ak by existovali dévodné obavy vaznenej osoby na mozné ,odvetné opatrenia” v pripade nahlasenia fyzického
& verbélneho nésilia zo strany prisluSnikov zboru alebo ostatnych véiznenych osbb, tito osoba disponuje Sirokym
diapazénom moznosti ochrany svojich prav a pravom chrénenych zaujmov prostrednictvorn anonymnych podani alebo
podani smerujécich inym nezévislym in3titiiciam, Kancelariu verejného ochrancu prav nevynimajic.

V sivislosti s uplatnenim odvetnych opatreni zo strany prisluénikov zboru by sme chceli poukazat na § 65dd zakona ¢.
4/2001 Z. z, kde je uvedené, Ze ,Podanie staZnosti nesmie byt podnetom ani dévodom na vyvodzovanie dosledkov, ktoré
by stazovatelovi sposobili akikolvek ujmu.”. KaZdy prislunik zboru je povinny postupovat v zmysle vy3Sie uvedeného
zékonného ustanovenia. Pripadné uloZenie akéhokolvek disciplindmeho trestu odstidenému alebo obvinenému Jje
upravené v § 52 a nasl. zikona ¢. 475/2005 Z. z, respektive v § 38 a nasl. zikona & 221/2006 Z. z. a musi mu predchadzat
spachanie disciplinameho previnenia odstidenym alebo obvinenym, ktoré mu bolo objektivne preukizané. Podla § 52 ods.
2 zakona €. 475/2005 Z. z. Disciplindrnym previnenim je zavinené nesplnenie alebo porusenie povinnosti alebo zikazu
podra tohto zikona, predpisov na jeho vykonanie alebo Gstavného poriadku odstdenym. Disciplindmym previnenim je aj
konanie, ktoré méa znaky priestupku podra osobitnych predpisov.” a § 38 ods. 2 zakona & 221/2006 Z. z. «Discipliname
previnenie je zavinené nesplnenie alebo porusenie povinnosti alebo zikazu podfa tohto zakona, predpisov na jeho
vykonanie alebo Gstavného poriadku obvinenym.”. Z uvedeného teda vyplyva, Ze samotné podanie staznosti odsiidenym
alebo obvinenym nemdze byt dévodom na uloZenie disciplindmeho trestu.

K'7. odporicaniu.
Zvysit dostupnost posiliiovne a Sportového vybavenia (do 6 mesiacov).

Turdenie odsidenych sivisiace s predmetnym odponicanim nachadzajlice sa na strane 16 sprévy, cit. Niektori odsideni
by radi mali pristup k dal3im aktivitim alebo chodit ¢astejsie do posiliiovne, nakolko do nej moézu chodit’ ddajne len
Jedenkrét do tyZdfia, pripadne by privitali posiliioviiu priamo na oddiele” sa nezaklada na pravde. Nav3tevy posilfiovne s
realizované podfa presne stanoveného harmonogramu tak, aby kaZdy odsideny a obvineny mal moZnost G¢asti na tejto
aktivite. Odborny persondl zabezpelujici tieto aktivity Castokrat aj nad ramec zikona povoluje castejSiu realizaciu
navstevy posilfiovni.

Zriadenie dalSich posiliiovni je nemoZné zo stavebno-technického hradiska, vzhfadom na obmedzené priestorové
moZnosti a rovnako mame za to, Ze vyZadovany Standard je od vazenského zariadenia nedévodné otakévat, aj v
komparacii na Standardy komercnych sieti posilfiovni v spoloénosti mimo vizenského prostredia.

Ustav Kosice odporicanie neplanuje implementovat z dévodu, e aktualny stav povaZuje za dostadujuici (vid priloZena
priloha).

K 8. odpordcaniu.
Vypracovat’ metodiku ako postupovat v pripade nepritomnosti zdravotnickeho personalu (potas vikendov a sviatkov) v
pripade rieSenia zdravotnych taZkosti, ktoré si nevyZaduju privolanie rychlej zdravotnej pomoci (do 6 mesiacov).

Uvedentt problematiku upravuje Rozkaz generaineho riaditela zboru & 6/2008 o poskytovani zdravotnej starostlivosti
obvinenym a odsidenym v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,RGR & 6/2008"). V pripade nepritomnosti
2zdravotnickeho persondlu pocas vikendov a sviatkov vedici zmeny osobne preveri zdravotné tazkosti vaznenej osoby,
telefonicky kontaktuje lekira nemocnice sliZiaceho Ustavni pohotovostnd sluzbu alebo lekara Ustavu Kogice, ktory
rozhodne o dalSom postupe. DodrZiavanie tychto krokov postatuje k rychlej a efektivnej pomoci v krizovych situdciach.
Vydévanie liekov pocas nepritomnosti zdravotnickeho personalu pocas vikendov a sviatkov je upravené v § 41 ods. 5 RGR
€. 6/2008, ktory uvadza, Ze .Pocas vikendov, Statnych sviatkov a dni pracovného pokoja lieky podia ods. 3 pismena b),
vydava referent reZimu alebo samostatny referent podfa pokynov sestry zdravotnickeho zariadenia a podra davkovania
vyznaleného na liekovkach; liekovky vyda sestra zdravotnickeho zariadenia slGZiacemu referentovi reZimu alebo
samostatnému referentovi do 15:00 h.“. UZitie jednotlivych davok liekov vydavanych prostrednictvom davkovacov
kontroluje urceny prislusnik zboru pri ich vydani.

Ustav Kosice neplanuje uvedené odponicanie implementovat, nakolko tento systém funguje dlhoroéne a doposial
nedo3lo k Ziadnym zdravotnym tazkostiam u vaznenych osdb z dévodu pogkodeniu zdravia v pripadoch nepritomnosti
zdravotnickeho personélu. Uvedeny intemy predpis sa striktne dodrZiava a aktuilny spdsob poskytovania zdravotnej
starostlivosti v pripade nepritomnosti zdravotnickeho personalu potas vikendov a sviatkov povaZujeme za vyhovuijici.

K 9. odporacaniu.
Zvazit zabezpelenie terapeutickej miestnosti, pre lepsiu adaptaciu a psychologické vysledky s umiestnenymi miladistvymi
(do 6 mesiacov).

Ustav Kosice konstatuje, 7e uvedené odporicanie nie je potrebné implementovat z dévodu, Ze takouto terapeutickou
miestnost'ou disponuje (vid priloZena priloha).

K 10. odporicaniu.
Poskytnit” vietkym odsiidenym uzamykatelné skrinky alebo zémky na skrinky na ich osobné vedi, aby sa znigil pocet
kradeZi a s tym stvisiacich konfliktov (do 9 mesiacov).

V sivislosti s odponicanim sa v sprave na strane 11 uvddza, 7e: ,Domnievame sa, e zabezpefenie zimkov alebo
uzamykateinych skriniek pre vietkych odsidenych by mohlo vyznamne zlepsit situsciu a vztahy medzi véznenymi
osobami nielen na OSZ ale aj na ostatnych oddieloch. Takéto opatrenie by mohlo pomdct zniZit pocet kradeZi a
konfliktov, pricom by prispelo k vytvoreniu bezpeénejsieho a dostojnejsieho prostredia.”.

Resocializatna funkcia je jednou zo zakladnych funkcii vykonu trestu odfatia slobody. Ako poskytuje dostupni odbomé
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literatira, resocializiciou sa rozumie akykolvek socialny zisah s ciefom integracie do spolocnosti. V pripade odsidenych
vo vykone trestu odiiatia slobody s to aktivity, ktorych ciefom Jje podpora integracie do be#ného Zivota po navrate z
vykonu trestu odfiatia slobody, zlepienie socidlnych zruénosti a pomoc pri prekondvani problémov, ktoré by mohli
zvadzat’ na nespravnu cestu.

Jednou z moinosti, ako je nésledne aj navrhované v sprave, by bolo poskytniit’ kaZdému jednému odsddenému zamok,
ako aj pripadne dalsie vybavenie, ktoré potrebuje. Zarovei viak takéto resenie nekoreSponduje prave s plnenim
resocializaCnej funkcie vykonu trestu, a teda z dihodobého hladiska nielen Ze nepripravi odsideného na rieSenie si
viastnych problémov a zéleZitosti po nvrate do civilného Zivota, prive naopak, podnecuje odsiideného k ocakavaniu, Ze
jeho potreby budu rie3ené inymi osobami. Takyto pohfad v konegnom désledku méZe mat nepriamy vplyv na recidivu
odsadenych, ktorej zniZovanie je dihodobym ciefom zboru.

Spolocne k 11. a 12. odponicaniu.

Zabezpedit dostatok stoli¢iek a podnetnejsie prostredie v kultarmych miestnostiach, aby sa zvysila ich funknost' a prinos
pre odsidenych (do 9 mesiacov).

Zabezpe(it rovnomerné vybavenie vietkych vychadzkovych dvorcov Sportovymi a cvicebnymi poméckami, aby mali vietci
odsideni a obvineni rovnaké moznosti na aktivne travenie Casu pocas vychadzok (do 12 mesiacov).

Monitoravaci tim pocas névétevy v Ustave Koice navitivil viaceré priestory, v ktorych s ubytované vaznené osoby a ktoré
s vyuZivané na aktivity s vaznenymi osobami. Aj napriek tejto skutoZnosti spréva obsahovala iba tri fotografie (strana 21
sprivy) z celej névitevy. Nie je nam zndma systematika, na zéklade akych kritérii sa monitorovaci tim rozhodol
prezentovat’ iba a préve tieto fotografie, aviak podia nasho nazoru tieto neprezentuji skutocny stav priestorov, ktoré sG
na zaobchadzanie s vaznenymi osobami vyuZivané, ale prezentuji extrémne minimum, a preto od nich nemozno
olakavat, Ze budi prezentovat skutocny stav.

V pripade, ak monitorovaci tim poukazuje na strohost, opotrebovanost, nepodnetnost’ priestorov, & nedostatok
Sportového vybavenia vo vychadzkovych dvorcoch, povaZujeme za polutovaniahodné, Ze monitorovaci tim neprezentoval
tieto skutoénosti komplexne, t. j. 3irSim rozsahom fotodokumentacie na podporu tychto konStatovani, ale zverejnil iba tri
fotografie, pricom systematika pri ich vybere je minimalne otazna. Ustav Kogice disponuje viacerymi vychadzkovymi
dvorcami, z ktorych kaZdy jeden je vybaveny viacerymi work-outovymi zariadeniami (napriklad lavicky, hrazdy) a
telefénnym  zariadenim, dalSimi 3portovymi priestormi, muktifunkénymi  priestormi, multifunkénym  ihriskom,
terapeutickymi miestnostami, ktoré st vyuZivané na zaobchadzanie s vaznenymi osobami, a pri ktorych mame za to, Ze sa
vhodné poskytniit’ viznenym osobam dostatoéné mnoZstvo podnetov na rozvoj a pripravu na zaclenenie do spolo¢nosti
Po prepusteni z vykonu vézby alebo vykonu trestu odfiatia slobody (vid priloZens priloha).

Z tychto ddvodov Ustav Kosice odporiganie neplanuje implementovat, nakofko aktuslne vybavenie kultGrnych miestnosti,
je vzhfadom na materidlne a stavebno-technické mozZnosti dostato¢né.

K 13. odportcaniu.

Zefektivnit intemé 3etrenia pripadov ziého zaobchédzania s vaznenymi osobami, najméa na dotknutych oddieloch, a to
napriklad zavedenim pravidelnych kontrol a auditov zameranych na dodriavanie predpisov a Standardov zaobchidzania s
vaznenymi osobami (priebezne).

Ustav Kogice odporiicanie implementoval bezodkladne po naviteve monitorovacieho timu formou zvyenia frekvencie
kontrolnej cinnosti so zameranim na predchadzanie nasilnému, tryzniacemu konaniu alebo inému konaniu
sposobujlicemu poniZenie viznenych osob.

K 14. odporticaniu.
Zdbrazilovat' prisluSnikom vyznam a dodrZiavanie Etického kddexu prisluénika a zamestnanca Zboru vdzenskej a justicnej
straZe (priebezne).

Ustav KoSice odporicanie implementoval formou zddraznenia vyznamu ,Etického kddexu prisluinika a zamestnanca
Zboru vizenskej a justicnej straZe” v rdmci pravideinych cyklickych skoleni. V ramci uvedeného dokumentu st ukotvené
zakonné limity vykonu Stdtnej sluzby prisiuinika zboru, vykonu price zamestnanca zboru, ako aj sthrn pravidiel
profesiondlneho sprévania a etického a korektného pristupu ku vietkym zainteresovanym stranim.

K 15. odportcaniu.
Organizovat vzdelavanie pre prisiuSnikov zamerané na pracu so zranitelnymi skupinami, vrtane osob pochadzajlcich zo
socidlne marginalizovanych komunit, a na pochopenie ich 3pecifickych potrieb a ich socidlneho zazemia (priebezne).

Ustav KoSice odpor(i¢anie implementoval formou existencie témy ,Specifiké vykonu price v prostredi ZVIS" v ramci
cyklickych odbornych skoleni.

K 16. odporacaniu.
Zahrnit do vzdelavania tematiku fudskych prav a déstojného zaobchadzania s vaznenymi osobami (priebezne).

Ustav KoSice odporicanie implementoval formou existencie témy .Orientdcia v medzinarodnych dokumentoch
zaoberajicich sa problematikou zaobchadzania s viznenymi osobami®, .Eticky kodex prisludnika a zamestnanca Zboru
vizenskej a justicnej straZe” a .Dynamicka bezpeénost™ v ramci cyklickych odbarmnych Zkoleni.

K 17. odporacaniu.
UmoiZnit aj odsidenym na OSZ vykonévat préce prispdsobené ich schopnostiam (priebezne).

Ustav Kosice odport¢anie implementuje formou dlhodobého a pravidelného posudzovania odsiidenych s ciefom
pracovného zaradenia podfa ich rozumovych schopnosti a trestno-pravnych kontraindikacii.
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Ustav Koice v aktualnom obdobi eviduje zvySeny zdujem o zamestnavanie odsidenych, aviak tie nedokaze v plnej miere
zabezpedit. Objektivnymi skutotnostami si napriklad trestno-pravne kontraindikacie a s tym stvisiace preventivno-
bezpelnostné dévody, ale aj napriklad rozumové limity odstidenych. Nezanedbatefnd cast viak tvoria ti odsddeni, ktori
Javia nezéujem pracovat a v pripade ich pracovného zaradenia konaij tak, aby boli z préce vyradeni, alebo odstdeni, ktori
proklamuji rdzne subjektivne zdravotné problémy, ktoré znemoziiujii ich pracovné zaradenie.

Vo vy33ie uvedenych intencidch teda dstav Kosice vyvija maximainu snahu podnecovat odstdenych k tym &innostiam,
ktoré z dihodobého hladiska maji predpoklad umoznit’ odstidenému pinohodnotné zaclenenie do civilného Zivota po
prepusteni z vykonu trestu odfiatia slobody a minimalizovat riziko recidivy.

K 18. odporicaniu.
Zrusit kolektivne tresty, ktoré neprimerane postihuji vietkych odsidenych bez ohladu na ich individualnu zodpovednost,
a nahradit ich adresnymi opatreniami (priebeZne).

Ustav Kosice odporucanie neplanuje implementovat’ z dévodu, Ze disciplinama pravomoc v tstave Kosice sa uplatiuje
striktne v silade s aktudlnou pravnou tdpravou a v silade s principom individualizicie trestu nie si ukladané kolektivne
tresty.

V sdvislosti s uvedenym odporiéanim sa v sprave na strane 11 uvadza, cit. ,Kolektivne tresty, ako napriklad uzamknutie
spolocnych priestorov (kultdmej miestnosti), ktoré viaceri odstdeni zhodne popisovali, mézu prispievat’ k celkovému
napatiu medzi odsiidenymi. Takéto opatrenia trestaji vietkych odstidenych na oddiele bez ohfadu na ich individuainu
zodpovednost, ¢o zvySuje frustraciu u osdb, ktoré sa nijako neprevinili. Nasledne to méze prehibovat” napatie medzi
vazilami a podporovat ich vzajomné obvifiovanie.”.

Pojem _kolektivny trest” nie je legislativne zakotveny v Ziadnom vieobecne zaviznom préavnom predpise ani intemom
predpise. Je to prejavom individualizacie vykonu trestu, kedy zékonodarca pri Gprave disciplinameho konania odstdenych
zohladnil osobnd zodpovednost za poru3enie povinnosti uloZenych odstidenému vo vykone trestu odiatia slobody (§ 52
ods. 1 zékona & 475/2005 Z. z).

Mame ddvodny predpoklad, Ze uvedené konStatovanie v sprave vychadza z tvrdeni odsudenych, ktoré ma zaklad v
neznalosti prav a povinnosti odsiideného pocas vykonu trestu odniatia slobody.

Jednou zo zakladnych povinnosti odstideného je v zmysle § 39 pism. a) zakona ¢&. 475/2005 Z. z. ,plnit povinnosti uloZzené
tymto zékonom a Ustavnym poriadkom.”.

Disciplindmym previnenim sa podla § 52 ods. 2 zakona ¢. 475/2005 Z. z. rozumie «Disciplinamym previnenim je zavinené
nespinenie alebo porusenie povinnosti alebo zikazu podfa tohto zikona, predpisov na jeho vykonanie alebo Ustavného
poriadku odstidenym. Disciplinamym previnenim je aj konanie, ktoré ma znaky priestupku podla osobitnych predpisov.”,
pri¢om enumerativny vypodet disciplindgmych trestov, ktoré je mozné ulofit je nasledne uvedeny v ustanoveni § 52 ods. 3
zikona ¢. 475/2005 Z. z. Z uvedenej analyzy pravnej normy je teda mozné vyvodit, 7e disciplindrny trest za spachanie
disciplinarneho previnenia je mozné uloZit iba jednému odstidenému a nie kolektivu ako celku.

Vychadzajic z obsahu konstatovania je teda dévodné predpokladat, Ze uvedenym je zamyslané pravdepodobne
uzamknutie kultimej miestnosti z dovodu obmedzenia sledovania televizie. Dovolujeme si viak poukézat na skutocnost,
Ze uvedend moZnost vychidza z ustanovenia § 33 ods. 5 Ustavného poriadku pre odsidenych v Ustave na vykon vizby a
Ustave na wykon trestu odfiatia slobody Kodice, pritom sa nejedna o obmedzenie zikonného néroku odstdenych ako
formy trestu, ale o fakultativnu moZnost’ povolenia sledovania televizie nad uréeny zakonny ramec na ziklade povolenia
opravneného prislusnika zboru. Uvedené opravnenie je mechanizmom smerujiicim k podnecovaniu konformnych vzorcov
spravania sa a posilnenie principu zasluhovosti s ciefom pozitivneho spolupdsobenia odstidenych umiestnenych v jednom
kolektive navzijom. V Ziadnom pripade ho viak nie je moZné povaZovat ako formu kolektivneho trestania odstidenych.

K 19. odporticaniu.
Posilnit na oddieloch, kde je zvy3ena miera konfliktov medzi odsidenymi dozor prislusnikov (priebezne).

Ustav KoSice odporacanie implementuje v aplikacnej praxi pravidelne, s dérazom na minimalizaciu vzniku réznych druhov
prejavov konfliktnych situacii.

V stvislosti s uvedenym odponicanim sa v sprave na strane 11 uvadza, cit. .Na oddiele 3pecializovaného zaobchadzania
monitorovaci tim zaznamenal pocas oboch navitev viaceré staZnosti na zIG atmosféru medzi odstdenymi, ktord
sprevadzaji konflikty, bitky, Sikana, kradeZe a nedostatok podpory pri ich rieeni. Tieto zistenia st alarmujiice a poukazuji
na potrebu systematickejSieho pristupu zo strany personalu k prevencii nasilia a zmieniovaniu napitia medzi vaznenymi
osobami.”.

Zriadenie 3pecializovanych oddielov vykonu trestu odratia slobody sa realizuje za Gcelom potreby uplatnenia dalSich
metéd a postupov zaobchédzania s odsidenymi s ciefom prehibenia individualizicie vykonu trestu alebo vykonu
ochranného liecenia.

Podla ustanovenia § 79 ods. 2 vyhlasky Ministerstva spravodiivosti Slovenskej republiky ¢. 368/2008 Z. z, ktorou sa vydava
Poriadok vykonu trestu odiiatia slobody v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,vyhldtka & 368/2008 Z. z.) sa .Oddiel
Specializovaného zaobchédzania zriaduje pre odsidenych

a) s dudevnym ochorenim, poruchou osobnosti alebo inymi zivanymi psychickymi problémami vyzadujlcimi
Specializované zaobchidzanie alebo

b) s problémami s adaptaciou na podmienky vykonu trestu.”.

Ako uZ z charakteristiky 3pecializovanych oddielov vyplyva, oddiel 3pecializovaného zaobchéadzania Jje 3pecialny oddiel,
kam je umiestneny odstdeny, u ktorého existuje charakteristika vyZadujica volbu osobitnych foriem zaobchadzania s
ciefom naplnenia funkcii vykonu trestu odiiatia slobody. Uz pri prvotnom pohlade na vo vyhlaske ¢. 368/2008 Z. z.
explicitné vymedzenie spominanych charakteristik potrebnych na zaradenie odsiideného do oddielu Specializovaného
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zaobchadzania, je zrejmy predpoklad ofakavania vysokej dynamiky vztahov v takto charakterizovanom kolektive
odsudenych. V uvedenych kolektivoch je beZnym javom pritomnost réznych konfliktnych situacii medzi odstdenymi,
pocity nespokojnosti, zvyend tenzia a nervorzita, ktoré si éastokrat vysledkom nedostatku komodit, ktoré tito odsadeni
vyuzivajii na naplfianie svojich Zivotnych potrieb v civilnom prostredi (napriklad kava, tabak, medikamenty, omamné a
psychotropné latky).

Pocity spokajnosti jedinca zévisia od naplnenia nim o¢akavanych potrieb a sa zavislé od preferencii kazdého jednotlivca.
Je prirodzené, Ze dosiahnut’ pocit spokojnosti v podmienkach wkonu trestu odhatia slobody je, dovolime si tvrdit,
nemozné, najma s ohfadom na obmedzenie rozsahu prav, ktoré si odstideny pocas vykonu trestu odnatia slobody
uplatfiovat’ nemdZe. Vaznend osoba je vyraznym spdsobom obmedzena na obvyklom spdsobe Zivota, ¢o ma vyrazny vplyv
na jej preZivanie poCas obmedzenia osobnej slobody a jej reakcie v ramci beznych spolofenskych interakcii. Pri blizSom
pohfade na skladbu vézenskej populdcie v dstave Kosice sa v praxi vazensky persondl stretava so situdciami, kedy
odstdeny neovldda vykonavanie zakladnych Zivotnych potrieb, komunikacia s nim je extrémne naro¢na z dévodu
umiestnenia rozumovych schopnosti odsideného do pasma subnormy, ¢i existencie inych psychickych defektov a
pudového spravania sa.

Dovolujeme si tvrdit, Ze pri takejto charakteristike kolektivu je takmer nemozné dévodne ocakavat uspech systematickych
opatreni, nakolko problematika resocializicie takto osobnostne Struktdrovanych odstdenych daleko presahuje mury
akéhokolvek vazenského zariadenia, ale mala by zadinat systematickou pracou v spolocnosti cielenymi opatreniami
podporujicimi zodpovednost’ a samostatnost’ v beznom Zivote.

Aj napriek uvedenému vynaklada odbomy personal dstavu KoSice vietko Usilie tak, aby vykon trestu odiiatia slobody
umiestnenych v oddiele Specializovaného zaobchadzania napiiial svoj iéel.

K 20. odporucaniu.

Zaviest pravideiné organizované aktivity, ako si Sportové &innosti, vzdelavacie kurzy, tvorivé dielne & kultGme programy,
ktoré by mohli pomdct odsidenym zmysluplne travit ¢as, a to s ohladom na mo¥nosti Jednotlivych odsudenych
(priebezne).

Ustav KoSice uvedené realizoval aj doteraz. Kultimo-osvetovd, zaujmova a Sportova innost’ v podmienkach dstavu Kogice
je realizovana v zmysle relevantnych ustanoveni vieobecne zévaznych pravnych predpisov, primarne vyhlasky ¢. 43772006
Z z, vyhlasky € 368/2008 Z. z. a v zmysle Rozkazu generélneho riaditefa zboru & 61/2023 o vzdelavani a kultimo-
osvetovej Cinnosti v podmienkach vykonu vézby a vykonu trestu odfiatia slobody. Pre potreby realizacie volnocasovych
aktivit a zaujmovych innosti sd v Ustave KoSice zriadené a vyuZivané samostatné priestory, ktorych obrazové vyobrazenie
je uvedené v priloZenej prilohe.

V zaujme zmysluplného naplnenia vofného €asu obvinenych a odstidenych a neformalnej podpory dosahovania cielov
stanovenych v programe zaobchédzania sa v tstave KoSice organizujd kultime podujatia, 3portové podujatia, vychovno-
osvetové podujatia a iné organizované aktivity zamerané na rozvoj osobnosti a kultéirneho spdsobu Zivota obvinenych a
odsudenych.

Organizovana kultimo-osvetova a 3portové &innost sa v rozsahu a &ase uréenom v ponukovych listoch organizuje ako
celoistavna (hromadnd) aktivita alebo aktivita jednotlivich oddielov. Ponukovy list celodstavnych hromadnych aktivit
spracovava pedagdg vzdeldvania alebo iny prisludnik zboru uréeny riaditefom Ustavu Kogice alebo vediicim oddelenia
vykonu vézby alebo vediicim oddelenia vykonu trestu prostrednictvom elektronického formulara vytvoreného spdsobom
uvedenym v pouZivatelskej prirucke. Ponukovy list oddielovych aktivit spracovéva pedagég oddielu prostrednictvom
elektronického formuléra vytvoreného pedagégom vzdelavania spdsobom uvedenym v pouzivatelskej prirucke. Ponukovy
list sa obvinenym a odsldenym spristupiiuje v ramdi elektronickych sluZieb pre vaznené osoby. Moznosti zaradenia
obvineného a odsiideného do celolstavnych (hromadnych aktivit) aktivit sa vyhodnocuju podra aktudlnej miery
individudlneho bezpecnostného rizika obvineného a odsiideného a organizaéno-technickych moznosti jej eliminacie.
Pedagdg, ktory vypraciiva program zaobchadzania, méze uréit v programe zaobchadzania v Casti aktivity vo voinom &ase
odstidenému povinnost’ zicastnit sa organizovanej kultirno-osvetovej a $portovej &innosti.

K 21. edporicaniu.
Vytvorit' 3pecifické programy pre miadistvych zamerané na vzdelavanie a socidlne zruénosti, ktoré by im pomohili
zmysluplne travit cas (priebeZne).

Ustav Kosice uvedené odporicanie realizoval aj doteraz. V rdmdi programu zaobchadzania s obvinenymi mladistvymi sa
od 1. jila 2024 do 31. decembra 2024 zrealizovalo spolu 75 skupinovych aktivit z tematickych oblasti podfa dtandardov
tohto programu a medzi ktoré patrili témy ako Ja — moja identita, Emécie a pocity, Vztahy s rodi¢mi, strodencami,
rovesnikmi a.., Komunikécia, spravanie, konflikt, Kognitivna — oblast, uéim sa uéit, Zdravy Jivotny Styl a estetické citenie,
Latkové a nelatkové zavislosti, Kriminalita a viktimizacia, Pohybové aktivity a Pracovné aktivity. Uvedenych aktivit podfa
predchadzajicej vety sa opakovane zicastiiovalo 18 obvinenych mladistvych.

Vzdelavanie obvinenych miadistvych sa realizuje v spolupréci s partnerskymi vzdelavacimi inititiciami, a to so Spojenou
$kolou na Vojenskej 13 v Kogiciach a so Zakladnou $kolou na Gemerskej ulici 2 v Kogiciach. Koncom oktébra 2024 bol do
vykonu vézby prijaty mladistvy, ktory $tudoval na Spojenej skole v Roziiave v odbore Cukrarenska vyroba a z tohto
ddvodu bola nadviazané spolupréca aj so Spojenou kolou v RoZfhave a nésledne bol schvaleny plén individualnej formy
Stidia (teoretické ucebné materidly, pisacie potreby, zoSity boli poskytnuté vzdelavacou institiiciou s ciefom pripravy
obvineného miadistvého pocas individualnej formy 3tidia, na ktorom aktivne spolupracuje pedagogicka vzdelavania
najma formou konzultécii). Pogas Skolského roka dochadza k zmene pottu Ziakov v désledku prepustenia z vykonu viizby
alebo nariadenia vykonu trestu odiiatia slobody.

V pripade obvinenych mladistvych, ktori si Ztudentmi strednych #kdl, sa pri dodani do dstavu Kogice aktivuje
mechanizmus zabezpecujlci vybavenie individualneho u¢ebného plany, s ciefom nepretrhnit aktivnu pripravu na budice
uplatnenie v spolo¢nosti.

NemoZnost zabezpecenia vzdelavania obvinenym miadistvym, ktori pred umiestnenim do vykonu vizby neboli zaradeni
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do 3kolského vzdelavacicho programu zakladnej skoly alebo strednej 3koly, vyplyvala najma z existencie zakonnych
prekaZok.

Pri_dodani mladistvého obvineného do vykonu vazby sa individuslne vykoniva diagnosticky pohovor ohfadom jeho
doterajsieho vzdelavania, pri ktorom je mladistvy obvineny podrobne oboznameny o mozZnostiach a postupoch realizicie
vzdelavania v stave Kosice.

V zmysle § 45 ods. 2 zékona ¢. 221/2006 Z. z. ,pri zaobchadzani s miadistvymi sa realizujl vzdelavacie a osvetové aktivity a
zaujmové a 3portové Cinnosti; prihliada sa pritom na zabezpedenie pobytu mladistvého mimo cely v trvani najmenej
Ssmich hodin denne.”. Za tymto G€elom samostatni referenti rezimu — Specialisti pripravuja ponukové listy volnogasovych
akiivit pre vSetky skupiny obvinenych, vrtane obvinenych miadistvych. Ponukové listy 50 k dispozicii vietkym obvinenym
na nastenkach v Standardnom reZime, ako aj zmiemenom reZime. Obvineni mladistvi maju pripraveny program na kazdy
defi, odbomy personal tistavu Koice je pripraveny na kaZdii plénovand aktivitu a mladistvym obvinenym venuje osobitni
pozomost. Napriek uvedenému musime kon3tatovat, Ze je pozorovany pomeme vyrazny nezaujem miadistvych
obvinenych o Gcast na rdznych aktivitich pripravenych personilom Gstavu Kogice. Priprava, snaha a angaZovanost, najma
samostatnych referentov reZimu — 3pecialistov, ale aj ostatného personalu dstavu Kogice, je tak Castokrat bezvysledna a
mifia sa Ziadanému Gcinku, ku ktorého dosiahnutiu je nevyhnutné spolupréca aj druhej strany, ktorej je venovan3, a teda
mladistvym obvinenym.

Vzhladom na vy3Sie uvedené povazujeme kon3tatovanie o neexistencii takmer Ziadnych zmysluplnych aktivit mladistvych
obvinenych a ich kontakte s odbomym personalom ustavu KoSice iba na zaklade Zadosti za nekoreSpondujlce so
skutocnym stavom.

Zaroveii si dovolujeme poukazat’ na skutoénost, Je o kazdej z vy3sie uvedenych aktivit sa vypracoviva zaznam, ktory sa
vypracovava aj v pripade odmietnutia realizicie aktivity mladistvym obvinenym a vietky tieto zdznamy sa eviduja v
informacnom systéme zboru.

K 22. odporicaniu.
Umoznit’ vychadzky pre odstdenych a obvinenych aj v nepriaznivom pocasi (priebezne).

Predmetné odporicanie Gstav Ko3ice realizoval aj doteraz. Turdenie vaznenych osdb nachadzajlce sa na strane 16 spravy,
cit. .Ze na vychadzky ich v pripade nepriaznivého pocasia neberd” sa nezaklada na pravde, nakolko Ustav Kosice disponuje
vonkajSimi priestormi, ktoré si stavebne a technicky zabezpefené tak, aby tieto priestory boli chranené pred
nepriaznivymi druhmi pocasia (vid priloZena priloha), a teda uvedené nie je prekazkou, ktord by branila realizacii
vychadzok obvinenych a odslidenych v nepriaznivom poéasi. V stvislosti s uvedenym chceme zddraznit, 7e v pripade
nepriaznivého pocasia je badatelny neziujem o realiziciu vychadzok prave zo strany odstidenych a obvinenych.

K 23. odporicaniu.
Zaviest moZnost’ Ustneho podania, resp. spisania staznosti pre odstidenych, ktori nevedia Zitat alebo pisat’ (priebezne).

Ustav Kosice odporicanie neplanuje implementovat z ddvodu, Ze dstav Koice pri preSetrovani staznosti postupuje v
zmysle platnej legislativy upravujlicej dand oblast, ktora explicitne uréuje formy podania staznosti.

Ako jeden z faktorov obmedzenia efektivnosti staZnostného mechanizmu je aj velké mnozstvo negramotnej vazenskej
populacie v Ustave Kodice. Ako je uZ z textu sprévy monitorovaciemu timu zrejmé, indtitit staZnosti podéavanych
obvinenymi a odsidenymi upravuje Deviata hlava zakona & 4/2001 Z z Ustav Kogice je pri svojej Cinnosti povinny
postupovat'striktne v medziach platnej legislativy, a teda pri preSetrovani staznosti v zmysle ustanoveni zakona & 4/2001
Zz

Podia ustanovenia § 65dc ods. 1 zdkona & 4/2001 Z. z ,StaZnost sa podiva pisomne v listinnej podobe alebo
elektronickej podobe.“.

Zakonodarca v takto formulovanom ustanoveni zékona &. 4/2001 Z z. neumoznil odkion od explicitne stanovenej formy
staZnosti podanej odstidenym alebo inym opravnenym subjektom. Ustav Koice je teda viazany aktuélne platnou pravnou
pravou, bez moznosti altemativneho postupu v pripadoch hodnych osobitného zretefa. Zaroven viak z praktickych
skdsenosti méZeme konstatovat, Ze ani negramotnost nie je limitujicim faktorom podania stafnosti a to z dévodu, Ze je
beZnou praxou, Ze za negramotného odsideného méZe spisat’ stainost iny odsiideny, pripadne negramotny odstideny
poZiada o pomoc pri spisani staznosti vazensky personal.

K 24. odporicaniu.
Zlepsit komunikadiu s odsiidenymi a obvinenymi o ich pravach a moZnostiach podania staznosti (priebeine).

Tvrdenie zo sprdvy na strane 24, cit. ,Napriek vyznamu staZnostného mechanizmu viaceri odstdeni v dstave uviedli, Ze
Jjeho vyuzivanie je obmedzené viacerymi faktormi, vritane neddvery, obav z advetnych opatreni a praktickych bariér." sa
nezaklada na pravde a uvedené vyjadrenia prezentuji subjektivne pocity odstidenych, ktoré podfa nasho nazoru nie je
moiné generalizovat. Zéroveri takto formulované tvrdenia, bez dalSej nalefitej objektivizacie, vykazuji podfa nasho
nézoru znamky Uelovosti zo strany odsiidenych. Ustav KoSice nemé informaciu o tom, & monitorovaci tim tvrdenia o
Udajnych odvetnych opatreniach dalej objektivizoval inymi dékazmi alebo iba nekriticky prijal vyjadrenia odstdenych, a
tieto formuloval ako kontrolné zistenia. Zaroveii sa nestotoZiiujeme ani s tvrdenim, Ze zo strany personélu Ustavu Kosice
boli realizované akékolvek, odsidenymi proklamované, odvetné opatrenia ako nésledok podania staznosti. Uvedené
konanie by bolo v prikrom rozpore s ustanovenim § 65dd zikona & 4/2001 Z. z, podla ktorého .Podanie staZnosti nesmie
byt podnetom ani dévodom na vyvodzovanie dasledkov, ktoré by staZovatelovi spdsobili akdkolvek ujmu.”.

KaZdy prisludnik zboru je povinny postupovat’ v zmysle vys3ie uvedeného zikonného ustanovenia. Napriklad pripadné
uloZenie akéhokolvek disciplinameho trestu odsidenému je upravené v § 52 a nasl. zikona & 475/2005 Z. z. a musi mu
predchadzat’ spachanie disciplindmeho previnenia odstidenym, ktoré mu bolo objektivne preukizané. Podra § 52 ods. 2
zikona &. 475/2005 Z. z ,Disciplinamym previnenim je zavinené nesplnenie alebo porusenie povinnosti alebo zidkazu
podfa tohto zikona, predpisov na jeho vykonanie alebo dstavného poriadku odsidenym. Disciplinamym previnenim je aj
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konanie, ktoré ma znaky priestupku podfa osobitnych predpisov.”.

Z uvedeného teda vyplyva, Ze samotné podanie staznosti odsiidenym nemédZe byt dovodom na uloZenie disciplinameho
trestu.

TaktieZ zvySovanie povedomia o ochrane prav odsiidenych a obvinenych je zabezpecené v dstave KoSice prostrednictvom
verejne pristupnej nastenky alebo Gstavnej kniznice, kde s volne dostupné vietky relevantné vieobecne zavizné pravne
predpisy a intemé predpisy.

Na zaklade vy3Sie uvedenych tvrdeni tstav KoSice odporicanie neplanuje implementovat, nakofko méme za to, Ze interny
staZnostny systém v tstave KoSice a frekvencia komunikécie o pravach a povinnostiach viznenych oséb Jje na postacujicej
Urovni.

K 25. odporacaniu.
Zabezpetit, aby posta pre prokurétora nebola vyberana prisiudnikmi & zamestnancami Gstavu (priebezne).

V sivislosti s uvedenym odporii¢anim sa na strane 20 spravy uvadza, cit. .Z rozhovorov s odsidenymi a obvinenymi
osobami vyplyva, Ze niektori prokurdtora v Ustave eSte nikdy nevideli. Jeden z odsidenych uviedol, Ze po3tu pre
prokuratora vyberajd z uzamykatelnej schranky prislusnici alebo pedagégovia.”.

Ustav KoSice sa nestotoffiuje s wvysdie citovanymi tvrdeniami tykajicimi sa preberania polty pre prokuritora
vykonavajiceho dozor nad zachovavanim zikonnosti v Gstave (dalej len .dozorovy prokurator”), inymi osobami, teda
prislusnikmi zboru. Uvedené konStatovanie povaZujeme za nepodloZené a nezakladajice sa na objektivne ziskanych
ddkazoch.

Ako 3j zo spravy samotnej vyplyva, schranky urené na odovzdanie poSty dozorovému prokuritorovi si opatrené
uzamykatelnym zadmkom. Je nutné zddraznit, Ze prislulnici zboru a ani zamestnanci zboru nedisponuji kfaéom
umoZiujlicim pristup k schrankam uréenym pre odovzdanie po3ty dozorovému prokuratorovi.

Zaroven si dovolujeme poukézat' na skutotnost, Ze pri kaZdej schrinke urlenej pre odovzdanie posty dozorovému
prokurdtorovi, je aj schrénka uréend pre odovzdanie posty riaditelovi dstavu KoSice, ktorej vyberanie zabezpetujii
prisludnici zboru. Rovnako si dovolujeme dat’ do pozomnosti, Ze vo vztahu k vykonu prokuratorského dozoru a podmienok
vykonu vazby a vykonu trestu odiatia slobody, bola realizovana v tstave KoSice diia 24. okidbra 2024 kontrolna previerka
referentmi z referdtu vazenstva trestného odboru Generdlnej prokuratiry Slovenskej republiky, kde prive jednou z
kontrolovanych oblasti bol aj pristup k schranke urlenej na odovzdanie posty dozorovému prokuritorovi, pricom v tejto
oblasti neboli zistené Ziadne porusenia platnej pravnej Gpravy.

Na zaklade tychto skutocnosti sa teda podla nasho nazoru tvrdenia odstudenych, na zaklade ktorych bolo v tejto oblasti
odporicané monitorovacim timom prijat’ opatrenie, nezakladaji na pravdivych skutocnostiach a preto Gstav Kosice
odporicanie neplanuje implementovat:.

K 26. odporicaniu.
Zvazit zvySenie frekvencie sprchovania pocas letnych mesiacov a povolit letné oblecenie (priebeZne).

Ustav Kogice planuje v zévislosti od kapacitnych a organizacno-technickych mozZnosti zvazit implementiciu odporicania a
teda umoznit’ CastejSie sprchovanie, ale v sivislosti s uvedenym odpordaéanim by sme chceeli poukazat na skutocnost, Ze
néviteva monitorovacieho timu sa realizovala prioritne v mesiadi jil 2024, kedy vy3ka tepl6t vzduchu kulminovala, o ma
néleZity vplyv na zvy3eni zataZ na organizmus vplyvom vysokych teplSt. Za Gcelom zmiernenia vplywu tejto zataZe na
vaznené osoby, bol monitorovaci tim riaditefom stavu Kosice informovany, Ze bolo vykonané opatrenie, a to povolenie
zvydenia frekvencie sprchovania véznenych os6b, o samotna sprava aj uvadza. Dovetok o potvrdeni zo strany
odsidenych v3ak akoby podkopéval relevanciu uvedeného tvrdenia a staval Gstav Kosice a jeho nadriadenych do pozicie,
kitora evokuje prezentaciu iba Gcelovych tvrdeni.

K odporicaniu povolovania letného obleCenia uvddzame, Ze zbor aktualne posudzuje mozZnosti a finanéné dopady na
realiziciu tohto opatrenia.

Spolocne k 27. a 29. odporicaniu.

Zabezpedit pravidelné vetranie a UdrZbu priestorov, najma v celach s obmedzenou cirkulaciou vzduchu (priebezne).
Urychlit' proces odstrafiovania plastovyich krytov na oknach, aby sa zlepila ventilicia a celkovy komfort na celach
(priebezne).

Ustav Koice planuje odpori€anie implementovat v zavislosti od mnozstva pridelenych finanénych prostriedkov. Vetranie
izieb a ciel je zabezpecené oknami rozmeru 1200 x 1200 mm s dvoma sklapacimi kridlami. Kridla st vocéi $tandardnému
rieSeniu upravené moZnostou skidpania okna do polohy cca 50° od zvislej roviny, pre zabezpeéenie intenzivnejiej
vetratelnosti priestorov. Predsadené sklenené televizory” boli sticastou pévodnej stavby objektu kolaudovanej v roku
1992. Z dévodu technicky komplikovaného pristupu k tymto konstrukcidm si likvidované v sivislosti s postupnou
opravou okien, kde sa realizuje vymena pdvodnych ocelovohfinikovych okien za plastové. Pri vyburani pévodnych okien
Jje priestor na demontaZ aj predsadenych sklenenych vyplni, ¢o sa realizuje postupne, aj s ohfadom na plnenie (loh
stvisiacich s vykonom vézby a vykonom trestu odiatia slobody. Samozrejme vo vieobecnosti so stipajicimi priemernymi
teplotami v letnych mesiacoch, ¢o je globalnym trendom, nie je mozné riesit’ schladzovanie jednotlivych izieb a ciel ingmi
technickymi zariadeniami.

K 28. odporicaniu.
Pravidelne informovat odsidenych a obvinenych o moZnosti poZiadat o povolenie na pouzivanie ventilatora, najma pocas
letnych mesiacov (priebeZne).

Ustav Kosice odporicanie realizoval aj doteraz a pravidelne informoval odsdidenych a obvinenych o moinosti podania
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Ziadosti o povolenie na pouZivanie ventilatora. V pripade podania Ziadosti odsidenym alebo obvinenym a spinenia
zakonnych podmienok, je takato Ziadost schvalena.

Vo vzt'ahu ku Generalnemu riaditelstvu zboru.

K 1. odportcaniu.

Zabezpetit' telové kamery pre prisludnikov v dstave KoSice najma na monitorovanie prehliadok ciel, eskort, zasahov a pri
praci na oddiele Specializovaného zaobchédzania, vykonu vizby mladistvych a dalSich rizikovych situaciach, kde dochadza
k interakciam so zranitelnymi osobami (bezodkladne).

Po nadobudnuti Gginnosti zékona & 187/2023 Z. z, ktorym sa meni a dopiiia zikon & 4/2001 Z. z o Zbore vézenskej a
Justinej straZe v zneni neskorSich predpisov (dalej len .zékon ¢. 187/2023 Z. 2} 1. jila 2023, Generlne riaditefstvo zboru
obstaralo 136 ks telovych kamier, 31 ks kamerovych systémov do eskortnych vozidiel a dalsich 1 242 ks kamier na
uniformy je v procese verejného obstaravania.

Generdlne riaditelstvo zboru planuje implementovat’ odporucanie, pri¢om termin spinenia tohto odponicania a dodania
telovych kamier do Gstavu KoSice zavisi od vysledku verejného obstaravania.

K 2. odporacaniu.

Zabezpecit telové kamery v ZVJS: Zaviest povinné pouzivanie telovych kamier prislusnikmi vizenskej sluzby vo vybranych
situdcidch s ciefom zvysit transparentnost, podporit zodpovednost a eliminovat riziko zlého zaobchadzania
(bezodkladne).

Zakonom <. 187/2023 Z. z, ktory nadobudol G€innost 1. jila 2023, sa v ramci § 21d dopinilo opravnenie na pouZitie
kamery na sluzobnej rovno3ate prislusnikov zboru, vritane opravnenia na uchovanie obrazovych ziznamov a zvukovych
zaznamov ziskanych poutitim tychto kamier. Zaroveii boli v zdkone ¢. 187/2023 Z. z. tiez stanovené situécie s povinnym
nahravanim {(pri sluZobnom zékroku pod jednotnym velenim, pri vyzve pred pouzitim donucovacich prostriedkov, pri
poutZiti donucovacich prostriedkov a pri dokumentacii mimoriadnej udalosti, pogas ktorej doslo k dmrtiu alebo k ujme na
zdravi obvineného alebo odsiideného) a bolo upravené aj pouZitie vyhotovenych zaznamov.

Nasledne po nadobudnuti Gcinnosti zakona ¢. 187/2023 Z. z Generélne riaditelstvo zboru obstaral 136 ks telowych kamier,
31 ks kamerovych systémov do eskortnych vozidiel a dalSich 1 242 ks kamier na uniformy je v procese verejného
obstaravania. Aktuélne Generaline riaditelstvo zboru pripravuje intemy predpis, ktory podrobnejsie upravuje problematiku
pouZitia telovych kamier na rovno3ate prislusnikov zboru, v eskortnych vozidlach, Gcel ich pouZitia, ako aj pristup k
vyhotovenym zdznamom. Stcastou zavedenia telovych kamier bude preskolenie personélu zboru, ktorého ciefom bude
zabezpe(it' efektivne a spravne vyuZivanie kamerového systému v sdlade so zékonom,

Zaroven davame do pozornosti skutocnost, Ze okrem zvySenia objektivnosti, transparentnosti a eliminacie rizika zZlého
zaobchadzania voci vaznenym osobam, je (i¢elom pouZivania telovej kamery na sluZobnej rovno3ate prislusnikov zboru aj
zniZenie poctu staznosti zo strany obvinenych, odsidenych aj verejnosti a tiez ochrana prisludnikov zboru. Zahraniéné
skdsenosti totiz ukazuiju, Ze pouZivanie telovych kamier na sluZobnych rovnosatach viedlo nielen k posilneniu bezpetnosti
vizenského personélu (do3io k zniZeniu incidentov vodi nositelom telovych kamier aZ o 53,4 %), ale aj k vyznamnému
zniZeniu staznosti 0sob, vodi ktorym sa presadzuje pravo (pokles poctu staZnosti na zlé zaobchidzanie policajnymi
organmi a vazenskymi organmi od 65 % do 93 %).

K 3. odporacaniu.
V intemom predpise ukotvit vykonavanie dokladnych osobnych prehliadok dvojkrokovou metédou (do 6 mesiacov).

Dia 1. marca 2024 nadobudol Gcinnost’ Rozkaz ministra spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 2/2024 o zabezpe&ovani
ochrany Zborom vazenskej a justicnej straze (dalej len ,RMS €. 2/2024"), ktory okrem iného v Stvrtej Casti upravuje spésob
vykonavania prehliadok vykonavanych prisluSnikmi zboru. Nové pravna Gprava predmetnych ustanoveni vychadza jednak
zo samotného ucelu ich vykonévania, ako preventivno-bezpecnostného opatrenia, v prijatelnom a akceptovatelnom
kontexte odporicani vnitrostitnych a medzinarodnych organov a institdcii, ktoré zavaZznym sposobom neohrozia
bezpecnost personadlu zboru alebo vdznenych os6b. NajzasadnejSou zmenou v spGsobe vykonavania prehliadok
vaznenych os6b je z nasho pohladu zrusenie obligatémej a rutinnej povinnosti vykonavania dokladnych osobnych
prehliadok v urcitych situaciach, respektive urCitej kategdrii viznenych osdb, ¢im sa vytvara priestor pre individualne
posidenie nevyhnutnosti vykonania prehliadky, jej sposobu, s moZnostou vyuZitia menej invazivnych prostriedkov, s
ohladom na moZné bezpecnostné rizikd a s prihliadnutim najma na zavaZnost spachanej trestnej cinnosti, fyzicka
zdatnost, nebezpecnost alebo na poznatky preventivno-bezpecnostného charakteru smerujice k riziku nasilného
spravania, Uteku alebo inych udalosti, ktoré by mohli ohrozit' bezpe¢nost. Konkrétne ide o ustanovenia § 37 ods. 2, § 38
ods. 6 RMS ¢. 2/2024, podrla ktorych sa pocas generalnych prehliadok a Ciastkovych prehliadok mé6zu vykonat aj dékladné
osobné prehliadky obvinenych a odsidenych. V pripade generéinej prehliadky sa upista od moznosti hromadného
vykonavania dokladnych osobnych prehliadok na chodbach a podmieriuje sa ich realizicia v priestoroch cely, izby alebo v
inom vhodne upravenom priestore. V § 40 RMS & 2/2024 sa stanovuje okruh funkcii, ktoré vzhladom na charakter
vykonu ich sluzobnej Cinnosti nie si povinné osobné prehliadky vaznenych oséb vykonavat tak, aby sa v maximalnej
moznej miere eliminovalo narudenie vzajomného dévemého vztahu s vaznenou osobou pri vyuZivani foriem, metod a
prostriedkov v zaobchédzani. V § 41 a § 42 RMS ¢. 2/2024 sa s cieflom ¢o najmensieho poctu vykonavanych osobnych
prehliadok precizuja situicie, pri ktorych sa vykonava preventivna osobna prehliadka a dokladnd osobna prehliadka,
pricom sa do osobitného postavenia dostiva skupina odsidenych zaradenych v otvorenom oddeleni, pri ktorej sa
nevykonava, ¢i uz preventivna osobna prehliadka pri opusteni izby alebo oddielu, alebo dokladna osobna prehliadka pred
a po vykonani névitevy priamym kontaktom. TaktieZ sa v predmetnych ustanoveniach pri ostatnych odsidenych dokladné
osobné prehliadky vykonévaji iba v pripade kontaktnych néavitev. Pri bezkontaktnych navStevach je postacujiicou
preventivna prehliadka. V § 42 RMS ¢. 2/2024 sa explicitne uvadza ako prioritny sposob vykonavania dokladnej osobnej
prehliadky celotelovy skener.
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V tejto suvislosti je potrebné zdoraznit, Ze postupna humanizicia podmienok vykonu vazby a vykonu trestu odiatia
slobody vyplyvajiica zo zruenia niektorych obmedzeni na jednej strane, musi so sebou prinaZat aj adekvatne opatrenia
smerujiice k zachovaniu drovne bezpeénosti a zabraneniu prieniku nepovolenych veci do Gstavov na strane druhej. Preto
by sme boli radi, ak by sa aj zo strany verejného ochrancu prav nasla podpora a prostrednictvom iniciativnych krokov sa
vyvijal tlak na kompetentné organy k zlepdeniu podmienok vykonu vizby a vykonu trestu odatia slobody v oblasti
dostatocného finanéného krytia v rozpotte zboru na obstaranie telesnych skenerov.

Vzhladom na vy3Sie uvedeného povaZujeme sicasnii pravnu Gpravu vykonévania dokladnych osobnych prehliadok, & uz v
zmysle zakona €. 4/2001 z z, ako aj RMS ¢&. 2/2024 vzhladom na technické moZnosti zboru za adekvétnu.

K 4. odporicaniu.

Zabezpecit, aby bola potreba pritomnosti prisluSnikov pri zdravotnych vyetreniach vo vietkych ustavoch na vykon vazby
a vykon trestu odfiatia slobody individudline vyhodnocovan. Ak lekar alebo iny zdravotnicky pracovnik poZaduje
pritomnost’ prisluSnika, tito poZiadavka by mala byt zaznamenané napriklad prostrednictvom Gradného zaznamu, ktory
potvrdi zdravotnicky pracovnik svojim podpisom (do 6 mesiacov).

Uvadzame, Ze zbor prvi Cast’ odporicania tykajicu sa individualneho vyhodnocovania pritomnosti prislugnikov zboru pri
zdravotnych vySetreniach uZ niekolko rokov aplikuje a v tychto pripadoch postupuje individulne. To znamens, Ze
kompetentni nadriadeni jednotlivo posiidia nebezpetnost kaZdej viznenej osoby, hroziace riziki a dakie okolnosti a
nasledne zvaZia pouZitie sputavacich prostriedkov a sposob strazenia v zdravotnickom zariadeni (stavu. Napriklad
odstidenému za dopravnli nehodu mdZu v ambulancii zdravotnickeho zariadenia Gstavu siiat’ putd a dozor nad nim
vykonavat’ cez zavreté presklené dvere a naopak, pri agresivnom vrahovi je viak nevyhnutna bezprostredna pritomnost’
prisluSnika zboru, aby pri napadnuti sestricky ¢ lekira mohol okamZite zakrogit.

Ochrana zdravotného personalu musi byt vidy prioritou, pretoZe bez ich bezpe¢ného pracovného prostredia nie je mozné
poskytovat” kvalitnii zdravotnli starostlivost ani viiznenym osobam, respektive viaznené osoby by nemali zabezpeceni
Ziadnu zdravotn( starostlivost, nakofko zdravotni pracovnici by nemali zaujem pracovat v zariadeniach zboru, pokial by sa
citili ohrozeni zo strany véznenych osdb. Aplikaéna prax ndm potvrdzuje, Ze obtaZovanie & dtoky na lekarov alebo inych
zdravotnickych pracovnikov zo strany véznenych osdb nie si ojedinelé a prave pritomnost prisluSnikov zboru
zabezpecujicich stréZenie, respektive ich upozomenia na slusné vystupovanie, zabrariuje vznikom mimoriadnych udalosti.
To znameng, Ze lekar alebo iny zdravotny pracovnik poZaduje pritomnost prislusnika zboru rovnakého pohlavia s ohfadom
na svoju bezpecnost vo vacSine pripadov.

V savislosti s uvedenym zastivame nézor, Ze pravo na Zivot a ochranu zdravia mé v tomto pripade prednost pred pravom
na sdkromie, preto vyZadovat od lekdra alebo iného zdravotného pracovnika vyhotovenie Gradného ziznamu s
poZiadavkou pritomnosti prisluSnika zboru zabezpetujiiceho striZenie je neopodstatnené. Uvadzame, Ze postacuje, aby
lekar alebo iny zdravotny pracovnik iba tstne deklaroval svoju poZiadavku na pritomnost alebo nepritomnost’ prislugnika
zboru zabezpetujiceho straZenie o3etrovanej vaznenej osoby a tradny zdznam vyhotovil len v pripade, ak tento prisiusnik
zboru nebude jeho dstny pokyn akceptovat. Zaroveii dodavame, Ze toto opatrenie nie je v praxi vykonatelné, osobitne v
pripade extemnych lekdrov, resp. vySetreni- vykondvanych v civilnych ambulancidch, nakolko by neimeme navysilo
administrativne zatazenie lekarov a inych zdravotnych pracovnikov a tym zniZilo &as, ktory méze zdravotnicky personal
venovat pacientom, teda viznenym osobam.

K 5. odporicaniu.

Ak je nevyhnutnd pritomnost’ prislusnikov pri vySetreni, zabezpetit sikromie oséb obmedzenych na slobode. Toto
opatrenie moZno docielit napriklad pouZitim prostriedkov na zamedzenie zvuku & inymi alternativnymi rieSeniami, ktoré
ponechavame na zvaZeni GR ZVIS. Pri oSetreniach zabezpetit, aby prislusnik nebol pritomny v priamom dohfade, pokial
to nenaruSuje bezpecnost alebo iné legitimne dévody (do 6 mesiacov).

Generélne riaditelstvo zboru prwi cast odporicania neplanuje prijat, nakolko pouZitie prostriedkov na zamedzenie zvuku
alebo inych alternativnych prostriedkov, ktoré by obmedzili schopnosti vnimania prislusnikov zboru zabezpetujlicich
straZenie, je nepripustné. Pri vySetrovani vaznenych osob zdravotnickym pracovnikom je nevyhnutné narusenie intimnej
z6ny medzi pacientom a zdravotnickym pracovnikom (vykonévanie fyzického vy3etrenia, podavanie injekcii, vykonavanie
pristrojového a instrumentémeho vySetrenia), kedy zdravotnicky pracovnik nemédZe venovat pozomost ¢innosti pacienta a
dohliadat’ na jeho konanie, nakolko sa musi sistredit’ na vlastné vySetrenie, o moZe byt zdrojom mimoriadnej udalosti,
akym je napriklad napadnutie alebo iné zasahovanie do integrity zdravotnickeho pracovnika zo strany pacienta, ¢o sa
opakovane udialo v minulosti aj pri samotnej pritomnosti prislunika zboru zabezpedujlceho straZenie. Za pritomnosti
prisluSnika zboru zabezpetujliceho striZenie je viak pravdepodobnost zavazného nasledku takéhoto konania viznenej
osoby, teda pacienta menej pravdepodobnd, vzhfadom na to, Ze tento mdZe vias zasiahnut a zabranit' zavaznym
nasledkom akym mdZe byt napriklad poranenie zdravotnickeho pracovnika, vzatia zdravotnickeho pracovnika ako
rukojemnika. Zdravotnicky pracovnik, ktory vykonava vy3etrenie alebo osetrenie pacienta je v mimoriadnej newhode,
nakolko pre zaneprazdnenost’ pri svojej innosti nemdze sledovat’ a véas identifikovat skoré priznaky toho, Ze pacient sa
chysta brachialne zadtodit, rovnako sa nemédZe ani Gcinne branit, nakolko v prevaZnej miere s zdravotnicky pracovnici
Zeny a pacienti muZ, so zna¢nou fyzickou prevahou, dalej pri vykonavani diagnostiky alebo terapie si v roznych
vynutenych polohach, pri ktorych G¢inne nemoZno poufit prvky sebaobrany. Pri zdravotnickom vysetreni aj velmi
nebezpeénych vaznenych oséb nie je v mnohych pripadoch moiné pouitie spltavacich zariadeni, nakolko tieto
zamedzujl vykonaniu potrebnych zdravotnickych dkonov. Je preto prirodzené, e zdravotnicky pracovnik vo vacine
pripadov poZaduje zabezpelenie pritomnosti prisfuinika zboru priamo pri vySetreni viznenej osoby alebo v takej
vzdialenosti a na takom mieste, aby mohol véas zasiahnut’ a zabrénit ttoku vaznenej osoby na zdravotnika.

K druhej Casti odporacania uvédzame, Ze odporiicanie sa aplikovalo aj doteraz a v Gstavoch sa poskytovanie zdravotnej
starostlivosti realizuje vyhradne bez pritomnosti prisludnika zboru okrem pripadov uvedenych v zmysle § 5 ods. 2 vyhlasky
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 447/2006 Z. z. o organizadii poskytovania zdravotnej starostlivosti v
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Zbore vazenskej a justiCnej straze. Pri poskytovani zdravotnej starostlivosti obvinenému alebo odstdenému v
zdravotnickom zariadeni Ustavu mdZe byt v miestnosti, kde sa starostlivost poskytuje, pritomny prislusnik zboru
rovnakého pohlavia, ak o to poZiada oSetrujiici zdravotnicky pracovnik v zdujme ochrany Zivota alebo zdravia pritomnych
0s6b.

Na zéver by sme chceli uviest, Ze povaZujeme za potrebné uviest, Ze zdravie a Zivot zdravotnickeho pracovnika je prioritou
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti vaznenym osobam a zéroveri je potrebné pre ¢innost’ zdravotnickeho pracovnika
vytvorit vhodné podmienky, aby mohol nerusene a bez neprimeraného stresu vykonavat' svoje poslanie a &innost'. Treba si
dalej uvedomit, Ze ginnost lekara vo vizenstve je vysoko nepopuléma v odbomej lekarskej obci, nakofko v spolognosti je
pojem vézensky lekar vnimany s rozpakmi, niekedy ma aZ hanlivy charakter, nie je preto ambiciou Ziadneho konciaceho
Studenta mediciny uplatnit sa vo vazenstve a navySe ani finanéné ohodnotenie lekdra vo vizenstve nedosahuje tie
moznosti, ktoré by mohol mat' v civilnych podmienkach, preto akékolvek zneatraktivnenie podmienok vykonu lekarskeho
povolania vo vizenstve, napriklad zvySovanim rizika jeho napadnutia zo strany pacientov, bude z3konite viest len k odlivu
ete pritomnych vizenskych lekarov. Podla nasich Statistik v sGcasnosti chyba v zbore okolo 40 % aZ 50% primerane
erudovanych lekarov. Kazdé neprimerané opatrenie v oblasti bezpe¢nosti zdravotnickeho personalu v Gstavoch méze mat’
kontraproduktivny efekt a moZe nakoniec viest k odlivu odbomych pracovnikov, k nemozZnosti zboru zabezpetit' potrebny
zdravotnicky personal, a v neposlednom rade aj k zniZeniu dostupnosti zdravotnej starostlivosti pre vaznené osoby, éo
akiste nebol primamy ciel verejného ochrancu prav.

Vo vztahu k Ministerstvu spravodlivosti Slovenskej republiky.

K 1. odporacaniu.

Prehodnotit’ pravnu Gpravu tykajicu sa vplyvu disciplinamych trestov na zaradenie miladistvych do zmiemeného rezimu
tak, aby sa umoznilo flexibilnejsie posudzovanie ich spravania a podpora pozitivnych zmien. ZvaZit' zavedenie moZnosti
skratenia asu potrebného na zahladenie trestu pri preukdzanom zlep3eni spravania mladistvého (do 9 mesiacov).

Vykon vazby miadistvych v zmiernenom reZime je oproti vykonu vazby dospelej populacie vymedzeny menej prisnejSie v
oblasti charakteru trestnej innosti, ako aj z pohladu uloZenych a nezahladenych disciplindmych trestov.

Napriklad podla § 37 ods. 3 pism. c) zdkona ¢. 221/2006 Z. z. sa javi, Ze neexistuje rozdiel & vymedzenie oproti dospelej
populécii, kedy ak bol uloZeny disciplinary trest podla § 40 ods. 3 pism. €) a f) zakona & 221/2006 Z. z, a tento nebol
zahladeny, neméZe byt obvineny umiestneny do zmiemeného reZimu. Av3ak v spojitosti s § 46 ods. 4 zakona & 221/2006
Z. z. moZeme Zistit, Ze mladistvému obvinenému nemozZno uloZit disciplinamy trest umiestnenia do samovazby (§ 40 ods.
3 pism. f) zékona €. 221/2006 Z. z)), &im odpadne polovica limitujicich faktorov na umiestnenie do zmierneného rezimu v
kontexte ukladania disciplindmych opatreni. V spojitosti napriklad s faktom, Ze v legislative a aj v praxi je zavedena
podmienka postupnosti ukladania disciplindmych trestov, ako aj podmienka zavaznosti, je celodenné umiestnenie do cely
disciplinarneho trestu podla § 40 ods. 3 pism. €) zakona ¢. 221/2006 Z. z. u miadistvého obvineného (nielen u neho) az ako
poslednd, ano spravne najzavaznejsia, sankcia, respektive opatrenie. Rovnako bola oproti minulosti postupne legislativne
upravovani maximalna dizka, ako aj kumulativna diZka vykonu umiestnenia v cele disciplindmeho trestu u mladistvych
obvinenych, respektive bola Gplne vypustena a bola zruSena moZnost’ umiestiiovania do samovazby. Podla § 43 zakona ¢.
22172006 Z. z. boli vyznamne skratené lehoty na zahladenie disciplinamych trestov, pricom v informacnom systéme zboru
bol nastaveny algoritmus ich automatického zahladzovania sa a teda nie je potrebné poZiadanie alebo iny vstup
vazenského personalu (napriklad rozhodnutie o zahladeni disciplinameho trestu). Zaroven v zmysle § 43 ods. 5 zakona ¢.
221/2006 Z. z. plati, 7e ak vaznena osoba spifia podmienky na udelenie disciplindmej odmeny, méze jej byt namiesto
udelenia disciplinamej odmeny zahladeny disciplinémy trest.

Podfa nasho nazoru nie je potrebné prehodnotit’ pravnu Gpravu v tejto oblasti, nakolko aktudlne vytvoreny mechanizmus
vytvara sumar objektivnych a meratelnych ukazovatelov a to rovnako tak smerom k napifianiu vieobecnych zésad
penolégie (ukladany trest ma ¢o najadresnejSie zasiahnut’ trestanii osobu), ako aj smerom k rychlemu zacleneniu spat do
kolektivu.

V smere podmiefiovania umiestnenia do zmierneného reZimu ,spravanim”, sa v rdmci pravnej Gpravy, ale i redlnej praxe,
urobil obrovsky pokrok a dnes mozno povedat;, Ze je determinované fen tymi najzavaznejSimi deliktami, a aj tu zbor vyvija
legislativnu, Specializovan(, kontrolni a metodicka cinnost, s ciefom ¢o najrychlejSieho zaradenia mladistvych obvinenych
do zmiemeného rezimu.

K 2. odporuicaniu.

V spolupraci s Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny SR zabezpecit™ plynuly prechod mladistvych po ukonceni
vazby do zariadeni Ustavnej starostlivosti, ako si reedukacné centra, a to bud’ intemym predpisom alebo doplnenim
relevantnej pravnej Gpravy (do 9 mesiacov).

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky v spolupraci so zborom preveri aktualny pravny stav v danej oblasti a v
pripade potreby zvazi Upravu relevantnej legislativy.

Priloha - fotodokumentacia

pik. Mgr. JUDr. Ing. Lubomir KliStinec
generalny riaditel
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