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Vec
Sprava z monitoringu v UVTOS Levoéa - stanovisko k odporGéaniam

VaZeny pan verejny ochranca prav,

na zaklade Vasej Ziadosti Sp. zn. 1031/2025/KVOP, ktora bola Generalnemu riaditelstvu Zboru véazenskej a justicnej straze
(dalej len .zbor”) dorucena dna 11. marca 2025, Vam po ddkladnom postideni relevantnych moZnosti zasielam stanovisko
k odporicaniam uvedenym vo Vasej Sprave z monitoringu narodného preventivneho mechanizmu v UVTOS Levoca (dalej
len .sprava”). Uvedené stanovisko je sumarne a obsahuje vyjadrenia dotknutych subjektov zboru a Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky.

Vo vztahu k Ministerstvu spravodlivosti Slovenskej republiky.

K 1. odporicaniu.
Vypracovat' legislativne zmeny na zabezpedenie maximalnej doby umiestnenia v oddieloch s bezpecnostnym reZimom
(bezodkladne).

V sivislosti s odporti¢anim uvadzame, Ze aktudlna pravna (prava zakotvena v zakone €. 475/2005 Z z. o vykone trestu
odiiatia slobody a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon ¢. 475/2005%),
tak aj jeho aktudlne pripravovana novela obsahuje maximalny limit preverenia odpodstatnenosti umiestnenia v oddiele s
bezpeénostnym reZimom, ako aj dalSie determinujlice a kontrolné mechanizmy. Sicast'ou pripravovanej novely zakona €.
47572005 Z. z. sa precizuja viaceré ustanovenia svisiace s umiestfiovanim odsidenych do oddielu s bezpecnostnym
rezimom.

Kontrolnou €innostou aj zo strany prokuratorov vykonavajlcich dozor nad zachovavanim zakonnosti v Ustave (dalej len
«dozorovy prokurator”), neboli zaznamenané nedostatky v oblasti neodpostatnenosti umiestnenia z pohladu doby
umiestnenia, a teda neplanujeme zaviest’ maximalny limit umiestnenia do oddielu s bezpenostnym rezimom.

V ramci zboru sa aj napriek uvedenému vytvira v tejto oblasti neustily tlak na manaZment Ustavov, ako aj odborny
vazensky personal, aby aplikovali preventivne mechanizmy na eliminaciu dovodov potreby vyuZivania institdtu oddielu s
bezpeénostnym rezimom. Ak uz aj ddjde k jeho vyuZitiu, si okamzite aktivované zauZivané protokoly na eliminaciu
faktorov urcujucich potrebu viznenej osoby na takéto umiestnenie (najaktudlnejSie postupy a taktiky v oblasti
psycholdgie, pedagogickych vied, socilnej prace ¢&i $pecializovanej zdravotnej starostlivosti). Dochddza ku koordinacii
odborného vazenského personalu s ciefom detailne identifikovat osobnostné, &i situacné faktory a nasledne cielenym
posobenim ich deeskalovat a nasledne zastabilizovat.

K 2. odporacaniu.
Implementovat programy zamerané na duSevné zdravie priamo v Ustavoch, do doby zvySenia kapacity v Specializovanych
zariadeniach (bezodkladne).

V zbore s predmetné odporicanie prijimané a realizované aj v siicasnosti. V ramci narodného projektu Sanca na névrat
sa postupne vytvéraja a zavadzaji do praxe rbzne Specializované resocializacné a vychovno-vzdelavacie programy, ktoré v
sebe nesu prvky podpory dusevného zdravia vaznenych oséb.

Vychadzajlic z Revidovanej Koncepcie vizenstva Slovenskej republiky na roky 2022 az 2030, v Casti Zaobchadzanie s
vaznenymi osobami, v rimci oblasti venujicej sa rozvoju zmysluplnych a adresnych aktivit realizovanych s véznenymi
osobami, zbor vniesol okruh pojednavajici o nebezpecnych odsidenych a odstidenych s duSevnym ochorenim alebo
poruchou osobnosti a ukotvil ho v podmienkach vazenstva v ramci strednodobej dlohy 4.5.2 v zneni ,Implementovat’
osvedéeny program alebo vytvorit program cielavedomych terapeutickych aktivit s odstidenymi s duSevnym
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ochorenim/poruchou osobnosti”. Predmetna dloha bola zborom vyhodnotena ako ciastocne spinend a bude predloZena
na schvalenie vldde Slovenskej republiky. Ide o vefmi problematickd a odborne narocni tému, nakolko uvedend skupina
vaznenych osob je znatne heterogénna a vytvorit vieobecne platny a funkény program je vefmi narogné. Zbor v roku
2025 plénuje zabezpedit vzdelavanie personalu realizujiceho zaobchadzanie v oddieloch Specializovaného zaobchadzania
v oblasti duSevnych poriich a porich sprivania v penitenciamej praxi, ako nevyhnuiny predpokiad k realizacii
ciefavedomych terapeutickych aktivit.

K 3. odporicaniu.
Novelizovat zikon o vykone trestu odfatia slobody tak, aby $pecifikoval podmienky pre umiestnenie deti s matkami vo
vykone trestu odiiatia slobody (bezodkladne).

Vychadzajiic z Revidovanej Koncepcie vazenstva Slovenskej republiky na roky 2022 aZ 2030, v Casti Zaobchadzanie s
viznenymi osobami, v ramci oblasti venujicej sa Posilneniu socidlnych kontaktov, zbor vniesol okruh pojednavajici o
Vykone trestu odfiatia slobody matiek s detmi a ukotvil ho v podmienkach véazenstva strednodobou dlohou 34.1 .V
spolupréci s Ministerstvom spravodlivosti Slovenskej republiky navrhndt alternativine moznosti spdsobu vykonu trestu pre
odsiidené Zeny s detmi”.

Predmetna Gloha bola zborom vyhodnotena ako spinena a bude predloZena na schvalenie vlade Slovenskej republiky v
nasledovnom zneni, cit.: ,,Novela zakona zavadza obligatorne odloZenie alebo preruSenie vykonu trestu odiatia slobody
tehotnej Zene alebo matke novonarodeného dietata na tri roky po pérode, o predstavuje navySenie oproti povodnému
jednému roku. Zaroven sa dopifia nové opravnenie sidu, odloZeny alebo preruieny vykon trestu odfiatia slobody z
dévodu tehotenstva alebo ako matke dietata mladSieho ako tri roky, nahradit vykonom zvysku trestu odiatia slobody
trestom doméaceho vizenia alebo pefiaznym trestom. Cas prerusenia vykon trestu sa, pokial je to moZné, zapotitava do
&asu vykonu trestu doméceho vizenia a do pefiazného trestu.”.

K 4. odporicaniu.
Upravit' zakonné podmienky vykonu trestu na cele disciplindmeho trestu tak, aby mali odslidené Zeny pristup k matracom
zabezpeéeny pocas celého diia alebo aspoh rozsireny na dlhsi Casovy Usek v ramci dfia (do 1 roka).

V ramci navrhovanej novely zakona & 475/2005 Z. z sa v &asti pojednévajiicej o ukladani a vykone disciplinarnych trestov
vypista podmiefiovanie poskytovania matracu, podhlavnika, prikryvky a l6Zkovej bielizne na celu vykonu disciplinameho
trestu, Casom vyhradenym na spanok.

K 5. odporticaniu.
Rozsirit kapacity zariadeni (napr. detencnych centier), aby mohli prijimat’ odsidené Zeny s psychickymi poruchami
(priebezne).

V detenénom dstave sa vo vwkone detencie nachadzaji aj Zeny a samotné znenie § 81 zakona €. 300/2005 Z. z. Trestny
zakon v zneni neskor$ich predpisov je naviazané na duSevni poruchu viznenej osoby, pricom aktulne nie je kapacita
detenéného Gstavu v Hronovciach naplnena. Zarovehi aktuélne prebiehajii prace na vystavbe nového detencného Gstavu v
Kremnidi, ktory by mal byt’ uvedeny do prevadzky v roku 2026.

Vo vztahu ku Generalnemu riaditelstvu zboru.

K 1. odporicaniu.
Prioritne urychlit vybudovanie oddelenia pre vykon trestu ods(idenych matiek s detmi do 3 rokov veku, vratane
zabezpecenia dostatocnych financnych prostriedkov (priebezne).

Vid stanovisko k 3. odpordcaniu vo vztahu k Ministerstvu spravodlivosti Slovenskej republiky.

K 2. odporicaniu.
Poskytovat’ matkam s detmi zvySent frekvenciu kontaktnych navstev, najma ak ide o maloleté deti, aby sa minimalizoval
negativny dopad odlicenia na deti (priebezne).

Uvedené odporicanie zbor realizoval aj doteraz, pricom v ramci metodickej a kontrolnej cinnosti pravidelne preveruje
Harmonogramy navitev, aby spifiali poZiadavky odsidenych matiek s detmi, respektive celkova podporovali vztahy v
rodinach, najma v kontexte individualizacie asov a terminov navitev, zohladujic potreby 3kolskej dochadzky, ¢i osdb,
ktorym bolo dieta zverené do opatery. Ziroveni uvadzame, Ze snahou zboru je i nadalej skvalitiovat, v nedivnej dobe
zavedené, alternativne moznosti kontaktu vaznenych oséb s vonkajSim svetom, a to napriklad implementovanim
nadstavby videovolani na klasické audiovolania, tak aj prostrednictvom videondvitev cez vofne dostupni aplikaciu, ako
alternativy k fyzickym navitevam, a takymto sposobom napomahat’ rodinnym vztahom (matky s detmi nevynimajic)
pocas pobytu vo vizeni, s ciefom o najvacSej eliminicie negativnych vplyvov spésobenych odlGéenim. Na podporu tohto
Gcelu sa v ramci aktudlne pripravovanej novely zakona & 475/2005 Z. z. sa okrem iného dopifia moZnost rozdelit’ si fyzickd
navitevu na dve, ako aj dalSia videonavsteva v pripade rodi¢ov maloletych deti.

Vo vztahu k Ustavu na vykon trestu odfiatia slobody Levoéa (dalej len ,istav Levoda®).

K 1. odporicaniu.
Zriadit' samostatné miestnosti na fajcenie, ktoré budii dostato¢ne oddelené od nefajiarskych priestorov (bezodkladne).

Ustav Levola prijme opatrenia na zabezpedenie ochrany nefajéiarov vytvorenim vhodného vyhradeného fajciarskeho
priestoru. Ustav Levoca zirovefi uznéva, Ze priestor oddielu vnitome;j prevadzky oznageny ako ,fajéiarka” zéroveh sliZiaci
ako spolocnd kuchynka nie je vhodnym rieSenim. Tato miestnost’ bude v nadchadzajicom obdobi sliZit uz len ako
spolocna kuchynka, ¢im sa zabezpedi, Ze nefajéiace odsidené nebudi prichadzat do kontaktu s cigaretovym dymom
najma pocas pripravy jedla a pri pouZivani kuchynského zariadenia.
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K 2. odporicaniu.
Urychlit proces zavedenia televizorov a zabezpe(it ich dostupnost na vietkych oddeleniach (bezodkladne).

Od aprila 2024 ma v Ustave Levoca uZ kaZda odsiidena zabezpeceny pristup k televiznemu vysielaniu v silade s § 34 ods. 2
zakona €. 475/2005 Z. z. Televizne prijimace sl inStalované na chodbéch jednotliviich oddielov. V pripade odsidenych,
ktoré vykonévaja trest celovym systémom (oddiel s bezpecnostnym rezimom, odstidené zaradené v diferenciacnej skupine
.C" maximalneho stuphia straZenia), s televizne prijimace inStalované priamo v celach.

K 3. odporicaniu.
Zaviest' pravidelné individuaine konzulticie pred ukoncenim vykonu trestu pre kaZda odsddeni s ciefom zabezpecit
komplexni pripravu na reintegraciu (bezodkladne).

Samotny zakon C. 475/2005 Z. z. v ustanoveni § 85 ods. 1 stanovuje kritéria pre umiestfiovanie odstidenych do vystupného
oddielu. Z uvedeného ustanovenia celkom jednoznacne vyplyva, Ze tento institit $pecializovaného zaobchadzania nie je
urCeny pre vietky odsldené osoby. Vystupny oddiel, vystupni izba alebo vystupna cela sa v Gstavoch zriaduje na ziklade
rozhodnutia generalneho riaditela zboru. Do 31. decembra 2024 ustav Levofa nemal zriadeny vystupny oddiel, &
vystupni celu alebo vystupnu izbu a cely zdkonny proces zaobchadzania s odsidenymi pred koncom vykonu trestu
‘odfatia slobody bol realizovany podra § 85 zikona ¢. 475/2005 Z. z. a § 93 vyhlasky Ministerstva spravodlivosti Slovenskej
republiky ¢. 368/2008 Z. z, ktorou sa vydava Poriadok vykonu trestu odfiatia slobody v zneni neskoriich predpisov (dalej
len ,vyhlaska ¢. 368/2008 Z. z.”) rovnako ako vo vystupnom oddiele, vystupnej cele alebo vystupnej izbe, len s vynimkou,
Ze odsudené boli umiestiiované vo svojich pdvodnych celach.

Dnia 1. januara 2025 boli v Gstave Levoca v silade s § 93 vyhlasky €. 368/2008 Z. z. zriadené dve vystupné cely s kapacitou
pre 7 odsidenych, do ktorych s umiestriované spravidla odsidené s dlhsim trestom odiiatia siobody ako 3 roky a tieZ
odsadené, ktorym je potrebné pomdct’ pri vytvarani priaznivych podmienok na samostatny spdsob Zivota. Z uvedeného
vyplyva, Ze zaradenie do vystupného oddielu sa realizuje len v pripade existencie reilnych potrieb, teda nie je pravom
vaznenej osoby byt na takyto oddiel umiestnena. V pripade, ak by potreba prevySovala kapacitné mozZnosti vystupného
oddielu, m6Zu byt odstidené premiestnené do iného Gstavu.

Napriek uvedenému je vietkym odsGdenym venovand zo strany odborného personalu dstavu Levoéa (pedagdg,
psycholdg, socialny pracovnik) pred koncom vykonu trestu odfatia slobody néleZitd pozornost s doérazom na Gspe$nd
reintegraciu do spolocnosti. Kazdej odsidenej je odovzdany informaény material ,Prvé kroky na ceste slobody a
zodpovednosti® obsahujaci vietky potrebné informacie a povinnosti spojené s prepustenim na slobodu. Od septembra
2024 do decembra 2024 bol v Ustave Levoca realizovany resocializany program pod nazvom ,Zamestnanost™ s ¢asovou
dotaciou 180 hodin, praktizovany formou skupinového poradenstva pod vedenim uréeného pedagéga a psycholéga z
Ustavu LevoCa, zamerany na ziskanie a upevnenie vedomosti, schopnosti a zruénosti odsidenych potrebnych pre
uplatnenie sa na trhu prace. Odsidené boli do tohto programu zaradené na zaklade diagnostického nastroja, ktory u nich
zistil potrebu jeho realizicie. Ustav Levoca je taktieZ od 1. januara 2025 zapojeny do narodného projektu Sanca na navrat
2, v ramci ktorého v (stave Levoca prebieha opat’ formou skupinového poradenstva pod vedenim pedagéga a psycholéga
z Ustavu Levoda zékladny resocializacny a vychovno- vzdelavaci program pre odstidenych vo vystupnych oddieloch, do
ktorého si umiestiiované odstidené priblizne 3 mesiace pred koncom vykonu trestu odiatia slobody. Ciefom tohto
programu je zniZenie rizika socidlneho vylG¢enia odsidenych a zvyienie ich Sance na Gspe$né zalenenie sa do
spolocnosti a na trh prace po prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody. Uvedené programy funguji subeZne aj s
dalSimi Standardnymi sluzbami socidlneho pracovnika, ktoré suvisia s koncom vykonu trestu odfatia slobody odsidenych
a pokryvaju potreby aj tych odstdenych, ktoré nie st umiestiiované do skupin vystupnych oddielov, ale pripravuji sa na
koniec vykonu uloZzeného trestu. Na zaklade vysSie uvedenych skutocnosti méme za to, Ze poradenstvo a konzultacie pred
ukoncenim vykonu trestu s v Ustave Levoda dostupné kazdej odsidenej so zretefom na ich plynuly- prechod do
spolocenského Zivota, a teda predmetné odporicanie sa realizovalo aj doteraz.

K 4. odporacaniu.
Zabezpedit' vychadzky aj pre odsidené s pohybovymi obmedzeniami (napr. vytvorenim dostupného vonkajsieho
priestoru) (bezodkladne).

V Gstave Levoca sa aktudlne nachadza jedna starobna dochodkyna (pritomna aj v ¢ase monitoringu), Sest” poberateliek
invalidného dochodku (pat pritomnych aj v Case monitoringu), pricom Ziadna z tychto odsidenych nebola uznana
invalidnou pre ochorenie pohybového aparatu. StarSie odsGdené si podla kapacitnych moZnosti umiestiiované na
oddiely, ¢o najblizSie k vychadzkovému priestoru. Ubytoviia odstidenych je sticastou objektovej sustavy so 4 nadzemnymi
podiaZiami, 3 nadzemnymi medzipodlaZiami a 1 podzemnym podlaZim. Oddiel, v ktorom si sistredené vdznené osoby
poberajice déchodkové davky je z protektivnych dévodov umiestneny na 1. nadzemnom medzipodlazi, aby osoby v iom
umiestnené neboli vystavené nadmemnej namahe pri pohybe v Gstave Levoca. Vzhladom na uvedené okolnosti ide o
najoptimalnejSie rieSenie, pretoZe Ustav LevoCa nedisponuje inymi vhodnejSimi alebo bezbariérovymi priestormi.
Odsudené premiestnené na dalsi vykon trestu odnatia slobody do Gstavu Levoca, u ktorych by bolo indikované naruSenie
pohybového apardtu v takom rozsahu, Ze by sa nedokazali samostatne pohybovat, by boli na zaklade iniciativy Gstavu
Levoca premiestnené do inej organizacnej jednotky zboru, v ktorej je zriadeny oddiel so zdravotnym postihnutim.

K 5. odporGcaniu.
V pripade vyskytu technickych problémov, umoznit’ odsudenej video-hovor neskor zopakovat' (bezodkladne).

Ustav Levoca odporticanie realizoval aj doteraz. Od zavedenia indtititu videonavitev v ramci overovania novej formy
komunikacie vaznenych osob s ich blizkymi osobami v maji 2020, boli videonavitevy zabezpecované prostrednictvom
datovych sluzieb poskytovatela O2 Slovakia. Ustav Levoca evidoval pri praktickej aplikacii tohto novozavedeného intititu
zriedkavé vypadky spojenia, ktoré boli nasledne kompenzované prediZenim asu videonavitevy alebo poskytnutim
nahradného terminu jej realizacie. Diiom 1. jila 2024 doSlo v UGstave Levoca k zmene poskytovatela datovych sluZieb
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prostrednictvom optického internetu (spolo¢nost’ LEVONET), u ktorého doposial neboli nezaznamenané Ziadne technické
probiémy.

K 6. odporicaniu.
Zabezpetit vykonavanie vietkych lekarskych prehfiadok mimo dosluchu a dohlladu prislusnikov zboru (bezodkladne).

QOdporicanie sa aplikovalo aj doteraz a v Gstave Levoda sa poskytovanie zdravotnej starostlivosti realizuje vyhradne bez
pritomnosti pristuSnika zboru okrem pripadov uvedenych v zmysle § 5 ods. 2 vyhldsky Ministerstva spravodiivosti
Slovenskej republiky ¢. 447/2006 Z. z. o organizacii poskytovania zdravotnej starostlivosti v Zbore vazenskej a justiénej
straZe. Pri poskytovani zdravotnej starostlivosti odsudenej v zdravotnickom zariadeni uUstavu Levoda méze byt v
miestnosti, kde sa starostlivost poskytuje, pritomna prisluSnicka zboru, ak o to poZiada o3etrujici zdravotnicky pracovnik v
zaujme ochrany Zivota alebo zdravia pritomnych osob.

Pri vySetrovani odsdenych zdravotnickym pracovnikom je nevyhnutné naruSenie intimnej zény medzi pacientkou a
zdravotnickym pracovnikom (vykonavanie fyzického vySetrenia, podivanie injekcii, vykonavanie pristrojového a
indtrumentarneho vySetrenia), kedy zdravotnicky pracovnik nemédZe venovat pozornost’ cinnosti pacientky a dohliadat’ na
jei konanie, nakolko sa musi sistredit na viastné vySetrenie, €0 mdZe byt zdrojom mimoriadnej udalosti, akym je naprikiad
napadnutie alebo iné zasshovanie do integrity zdravotnickeho pracovnika zo strany pacientky, o sa opakovane udialo v
minulosti aj pri samotnej pritomnosti prislu$nika zboru zabezpedujiceho straZenie. Za pritomnosti prislusnika zboru
zabezpedujliceho straZenie je viak pravdepodobnost zivaZného nasledku takéhoto konania odsidenej, teda pacientky
menej pravdepodobna, vzhfadom na to, Ze tento mbZe véas zasiahnut a zabranit zavaznym nasledkom, akym mézZe byt
napriklad poranenie zdravotnickeho pracovnika, vzatia zdravotnickeho pracovnika ako rukojemnika. Zdravotnicky
pracovnik, ktory vykonava vySetrenie alebo o3etrenie pacientky, je v mimoriadnej nevyhode, nakolko pre zaneprazdnenost
pri svojej ¢innosti nemézZe sledovat’ a véas identifikovat’ skoré priznaky toho, Ze pacientka sa chysta brachidlne za(todit,
rovnako sa nemdzZe ani Udinne branit’ a pri vykonavani diagnostiky alebo terapie st v réznych vynitenych polohich, pri
ktorych Gfinne nemoZno pouZit prvky sebaobrany. Pri zdravotnickom vy3etreni aj velmi nebezpecnych odsidenych nie je
v mnohych pripadoch moiné pouZitie spdtavacich zariadeni, nakolko tieto zamedzuji vykonaniu potrebnych
zdravotnickych (konov. Je preto prirodzené, Ze zdravotnicky pracovnik vo vacSine pripadov poZaduje zabezpecenie
pritomnosti pristuSnika zboru priamo pri vySetreni odsiGdenej alebo v takej vzdialenosti a na takom mieste, aby mohol véas
zasiahnut’ a zabranit Gtoku odsUdenej na zdravotnika.

K 7. odporicaniu.
Ukladat disciplindrne tresty na zéklade individuainej zodpovednosti a nepostihovat’ cely kolektiv za spravanie jednotlivca
(bezodkladne).

Pojem kolektivny trest” nie je legislativne zakotveny v Ziadnom vSeobecne zévdznom pravnom predpise ani internom
predpise. Je to prejavom individualizicie vykonu trestu, kedy zikonodarca pri Gprave disciplinarneho konania odstidenych
zohladnil osobni zodpovednost’ za poruSenie povinnosti uloZenych odstidenému vo vykone trestu odriatia slobody (§ 52
ods. 1 zakona ¢ 475/2005 Z. z)).

Jednou zo zakladnych povinnosti odsiideného je v zmysle § 39 pism. a) zakona €. 475/2005 Z. z. .plnit povinnosti uloZené
tymto zdkonom a tstavnym poriadkom.”.

Disciplinamym previnenim sa podla § 52 ods. 2 zikona ¢. 475/2005 Z. z. rozumie . Disciplinarnym previnenim je zavinené
nespinenie alebo porusenie povinnosti alebo zkazu podla tohto zékona, predpisov na jeho vykonanie alebo Ustavného
poriadku odstdenym. Disciplinamym previnenim je aj konanie, ktoré ma znaky priestupku podia osobitnych predpisov.’,
pricom enumerativny vypocet disciplinarnych trestov, ktoré je mozné uloZit je nasledne uvedeny v ustanoveni § 52 ods. 3
zakona €. 475/2005Z. z.

Z uvedenej analyzy pravnej normy je teda moZné vyvadit, Ze disciplinarny trest za spachanie disciplindrmeho previnenia je
mozné uloZit iba jednému odsidenému a nie kolektivu ako celku.

V Gstave Levoa si disciplinare tresty odsudenym ukladané vyluéne podla zisad ustanovenych v § 52a zakona ¢
475/2005 Z. z. V pripade vzniku verbalnych a fyzickych konfliktov medzi odsidenymi je vSak potrebné zamedzit' ich
pokrafovaniu a nasledne ich preSetrit. Preto z dovodu bezpeénosti odsidenych a personalu Gstavu Levoca a v zaujme
zniZenia eskalacie napitia, ale aj objektivneho presetrenia tychto incidentov, je doCasna izolacia odstidenych nevyhnutnym
opatrenim.

K 8. odporicaniu.
Zabezpecit moznost individualnych stretnuti medzi odsidenymi a dozorovym prokuratorom mimo pritomnosti personalu
Gstavu (bezodkladne).

Uvedené odporicanie vyplyva z nespravnej interpretacie popisu vykonu kontrol dozorovym prokuratorom. Vychadzajuc z
tvrdenia na strane 35 spravy, cit. .pritomnost’ zastupcov Ustavu pocas kontrol prokuratora” uvadzame, Ze uvedené sa tyka
identifikacie sprevadzajlcich osdb v stlade s ustanovenim § 58 ods. 4 pism. ¢) a ods. 8 zikona ¢ 4/2001 Z. z. o Zbore
vazenskej a justicnej straZe v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon ¢. 4/2001 Z. z.%), z ktorého vyplyva, Ze pohyb
dozorového prokuratora nie je obmedzeny, zabezpedi sa viak jeho sprevadzanie, ktoré v silade s § 55 ods. 3 zikona &
4/2001 Z. z. zabezpecuje prislusnik zboru alebo zamestnanec zboru z prislu$nej organizaénej zloZky Gstavu Levoda. O
spasobe vykonu kontroly priestorov vykonu trestu rozhoduje samotny dozorovy prokuritor a tito prebieha bez
pritomnosti zastupcov (stavu Levoca. Preto, ak odsudené poZiadajii o rozhovor s dozorovym prokuritorom, tento je
realizovany vidy v sukromi, iba za pritomnosti dozorového prokurdtora a odsudeného. O pritomnosti inej osoby
(prislusnika zboru, zamestnanca zboru, iného odstideného) rozhoduje vyluéne dozorovy prokurator.

K 9. odporicaniu.
Umoznit odsudenym pouZivat obuv do sprchy (do 3 mesiacov).

Prezuvky (Sfapky), ktoré s odsidenym Zenam v silade s vystrojnou normou uvedenou v prilohe & 9 k RMS & 15/2023 o
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vystrojovani obvinenych a odsidenych a o nakladani s osobnymi vecami obvinenych a odsidenych v RMS & 12/2024
(dalej aj ako .vystrojna norma®) vydéavané, s urlené na pouZivanie len pri pobyte v cele alebo izbe. Obuv do sprchy nie je
sucastou vystrojovania. Odsidené viak maji v silade s Ustavnym poriadkom pre odstdené (dalej len JUstavny
poriadok”) moZnost si takito obuv bud’ zakipit' v stavnej predajni, alebo poZiadat o jej zaslanie rodinnych prislusnikov a
nasledne po jej zaevidovani medzi osobné veci odsiidenej, ju pri sprchovani pouzivat'.

K 10. odporGéaniu.
Zabezpecit, aby spodna bielizen vydavana Gstavom bola hygienicka a v dobrom stave (do 3 mesiacov).

Predmetné odporGcanie (stav Levoca realizoval aj doteraz. Odsiidené majG pri nastupe do vykonu trestu v sdlade s
vystrojnou normou vydané 3 kusy novych nohavitiek. Odsidené maji taktieZ podia Gstavného poriadku moZnost
poziadat’ o vydanie vlastnych nohaviciek (v pripade, Ze im boli odobraté pri nastupe do vykonu trestu alebo dorucené
individulnou donéaskou do Ustavu Levoca, pripadne zakipené v Gstavnej predajni) a to v maximalnom pocte 7 ks. V
Ustavnej pracovni sa takyto druh vystrojnej sicasti neperie, o €om s odsiidené informované. Per( si ich samé, teda za ich
distotu a stav zodpovedaji odsidené. Vydana spodna bielizefi je obmiefiand hromadne minimalne 2x do roka, spravidla
pri vymene sezénnych sUcasti {zimnej na letny a naopak) a individualne podla potreby.

Je nutné ozrejmit, Ze na priloZenej fotografii nachadzajlicej sa na strane 10 sprévy, si zdokumentované nohavicky, ktoré
boli pripravené na vyrad. Monitorovaci tim bol o uvedenom informovany, ako aj o celom postupe vyradu nepouzitelnych
veci. Nasledne im boli ukdzané zésoby novych nohaviciek, ktoré sa vydavaji odsidenym Zenam, umiestnené v priruénom
alebo hlavnom sklade. Na zéver by sme chceli poukazat na skutoénost, Ze znaéna Cast’ odstdenych prichadza do vykonu
trestu s absenciou zakladnych hygienickych navykov, éoho désledkom je rychle a neustile opakujlice sa znecistenie
pridelenych vystrojnych stcasti.

K 11. odportcaniu.
Zabezpedit zriadenie samostatného vystupného oddielu pre odstdené pripravujice sa na prepustenie (do 6 mesiacov).

Podla § 93 ods. 1 vyhlasky ¢. 368/2008 Z. z. ,Vystupny oddiel, vystupna izba alebo vystupna cela sa zriaduje v dstave na
zaklade rozhodnutia generalneho riaditela..”. V zmysle prilohy & 9 k Rozkazu generalneho riaditela zboru & 31/2014 o
umiestfiovani a premiestiiovani obvinenych a odsidenych v zneni neskorsich predpisov (dalej len .RGR & 31/2014") boli
od 1. janudra 2025 v Gstave Levoca zriadené dve vystupné cely s kapacitou pre 7 odsudenych, kedZe z kapacitného
hladiska v (stave Levola nie je moiné vybudovat samostatny vystupny oddiel pre odsidené pripravujice sa na
prepustenie. Dalej stanovisko k bodu 3.

K 12. odporicaniu.
Vymenit znec€istené matrace za nové, idealne vybavené umyvatelnym povrchom (do 6 mesiacov).

Ustav Levoca vykonal kontrolu stavu vietkych matracov vydanych odsiidenym do uZivania. Z visledkov kontroly vyplynulo,
Ze matrace ako také nie s poskodené, ale zneistené su ich navleky. Silno znelistené navieky boli Gstavom Levoéa
vymenené za nové, v ostatnych pripadoch bud( navieky priebeZne oSetrené, teda vyprané. V zaujme udrZania
primeraného hygienického Standardu Ustav Levola tiez vypracoval harmonogram pravidelného oSetrovania navlekov.
Ustav Levoca prijima odporiéanie monitorovacej skupiny a v nadchadzajicom obdobi plinuje po prideleni finanénych
prostriedkov obstarat’ nové navleky na matrace, ktoré budi vybavené vodeodolnou (nepremokavou) vrstvou.

K 13. odporicaniu.
Poskytnut’ odsiidenym viacero parov nohavic vratane pracovnych a odpocinkovych (do 6 mesiacov).

Ustav Levoca uvedené odporicanie realizoval aj doteraz. Nohavice pre odsiidené Zeny sii v zbore centralne obstaravanym
mareridlom a v stlade s vystrojnou normou st vydavané v pocte 1 ks, pricom ich obmena sa vykonéava raz za dva tyzdne.
V pripade poskodenia a znecistenia sa na podnet referentov reZimu obmenia aj mimo tento ur€eny interval. Tvrdenie, Ze
nohavice nosia odstidené aj v praci, uvedené na strane 10 spravy, sa nezaklada na pravde. Odsidené zaradené do prace
maji podia vySSie uvedenej vystrojnej normy vydany pracovny odev a obuv. V koSoch na &isté pradlo, ktoré s
umiestnené pri kancelarii referentov rezimu, sti uloZzené pracovné nohavice pre odsidené, ktoré nie s pracovne zaradené,
aviak v sUlade s § 46 zakona . 475/2005 Z. z. vykonavajd Cinnosti pre vSeobecny rozvoj osobnosti v prospech dstavu
Levoca. V pripade vicSieho poétu tychto odsidenych s pre konkrétne ¢innosti kompletne vystrojené v sklade.

K 14. odporicaniu.
Zaradit’ do stravy poskytovanej od ustavu vy3si pomer cerstvého ovocia a zlepsit’ dostupnost’ zdravych potravin aj v bufete
Za prijatelné ceny {do 6 mesiacov).

S poukazanim na jedalne listky za obdobie marec 2024 azZ po sucasnost’ Ustav Levoca zistil, Ze ovocie je sicastou stravnej
davky odsadenych v priemere kazdy druhy den, ¢o je podla nasho nazoru dostatocné. Okrem uvedeného maji odsidené
moznost’ zakipenia Cerstvého ovocia (pripadne na zaklade objednavky) v Ustavnej predajni. V ramci cenotvorby
prevadzkovatefa (stavnej predajne dstav Levoca okrem zmluvnych dojednani upravujicich dodrZiavanie maximalnej
cenovej hladiny na Grovni spotrebitelskych cien v danej lokalite a pravidelného monitoringu jej dodrZiavania, neméa Ziadnu
ind moZnost regulicie cien. Uplatnenie prava na nakup potravin v (stavnej predajni je tak dalSou dostupnou alternativou
ako este viac podporit konzumaciu Cerstvého ovacia nad ramec stravnych davok.

K 15. odporicaniu.
Zabezpecit dostupnost’ pracovnych pomocok, ako s okuliare ¢i ochranné pomdcky, pre vsetky odsidené podla
individualnych a zdravotnych potrieb (do 6 mesiacov).

Ustav Levoda uvedené odporicanie realizoval aj doteraz. Vietky odsidené zaradené do préce si vybavené ochrannymi
pracovnymi pomdckami vyplyvajicimi z povahy, charakteru vykonavanej prace a tiez rizik, ktoré z nej vyplyvaji v zmysle
zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
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neskorsich predpisov, pripadne aj podla pokynov bezpe&nostného technika. Pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov je predmetom pravidelnej kontroly prislusnikov zboru vykonavajicich dohlad alebo dozor na pracovisku,
bezpeénostného technika, ako aj clenov kolégia riaditela Gstavu Levoca. V uvedenom pripade popisovanom v sprave na
strane 19 sa nejednalo o okuliare ako ochranny pracovny prostriedok, ale o okuliare ako zdravotnicku pomébcku.
Zdravotnicky personal spolupracuje s vaznenymi osobami pri vybavovani zdravotnickych pomécok za predpoklady, Ze o
nich poZiadaj, pripadne st vySetrenim priamo indikované.

K 16. odporicaniu.
Pri tvorbe vychidzkového harmonogramu prihliadat na odsidené zaradené do prace a umoznit' im flexibilitu pri dcasti
(do 6 mesiacov).

Ustav LevoZa opatrenie prijima a dodavame, Ze vietkym odsidenym v Gstave Levola je zabezpecené prévo na vychadzku
v stlade s § 31a zakona & 475/2005 Z. z. a § 43 vyhlasky & 368/2008 Z z. Plan vykonavania vychadzok odsidenych je
kreovany tak, aby pravo na vychadzku bolo zabezpecené pre vietky odsidené, &i uz ide o odsiidené zaradené do préce
alebo pracovne nezaradené odsiidené. Aviak v sdvislosti s twdenim uvedenym na strane 17 spravy, cit. .Pri rozhovoroch
od odstdenych zaznelo aj to, e nakolko s niektoré cely def v préci, po néavrate ich uz na vychadzku nema kto vziat.
Jedna odstidend uviedla, Ze z tohto dévodu nebola na vychadzke viac ako pol roka.” uvadzame, Ze Gcast’ na vychadzke je
pontknuta vidy vietkym odsidenym, teda aj odsiidenym po névrate z pracoviska.

K 17. odporicaniu.
Nahradit’ povinnost Uplného vyzliekania a drepu pri osobnych prehliadkach dvojkrokovou metédou alebo altemnativnymi
opatreniami, napr. zaviest' pouZivanie telesnych skenerov (do 6 mesiacov).

Dia 1. marca 2024 nadobudol G&innost’ Rozkaz ministra spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 2/2024 o zabezpecovani
ochrany Zborom vizenskej a justicnej straze (dalej len ,RMS &. 2/2024”), ktory okrem iného v Stvrtej Casti upravuje sposob
vykonévania prehliadok vykonavanych prisluinikmi zboru. Nova pravna (iprava predmetnych ustanoveni vychadza jednak
zo samotného Géelu ich vykonavania, ako preventivno-bezpednostného opatrenia, v prijatefnom a akceptovatelnom
kontexte odporiGéani vnitrostatnych a medzindrodnych orgénov a intiticii, ktoré zavainym spdsobom neohrozia
bezpecnost personalu zboru alebo viznenych osdb. NajzasadnejSou zmenou v spdsobe vykonavania prehliadok
viaznenych oséb je z nasho pohladu zrudenie obligatémej a rutinnej povinnosti vykonavania dékladnych osobnych
prehliadok v uréitych situdciach, respektive urditej kategérii vaznenych oséb, &im sa vytvara priestor pre individuaine
postdenie nevyhnutnosti vykonania prehliadky, jej spdsobu, s moZnostou vyuZitia menej invazivnych prostriedkov, s
ohladom na moiné bezpeénostné riziki a s prihliadnutim najma na zavaZnost spachanej trestnej cinnosti, fyzicki
zdatnost, nebezpecnost alebo na poznatky preventivno-bezpecnostného charakteru smerujice k riziku nésilného
spravania, Gteku alebo inych udalosti, ktoré by mohli ohrozit bezpecnost. Konkrétne ide o ustanovenia § 37 ods. 2, § 38
ods. 6 RMS &. 2/2024, podTa ktorych sa pocas generalnych prehliadok a ciastkovych prehliadok mézu vykonat aj dékladné
osobné prehliadky obvinenych a odsGdenych. V pripade generdlnej prehliadky sa uplsta od mozinosti hromadného
vykonévania ddkladnych osobnych prehliadok na chodbéch a podmieriuje sa ich realizacia v priestoroch cely, izby alebo v
inom vhodne upravenom priestore. V § 40 RMS & 2/2024 sa stanovuje okruh funkcil, ktoré vzhladom na charakter vykonu
ich sluZobnej &innosti nie sG povinné osobné prehliadky vaznenych os6b vykonavat” tak, aby sa v maximainej mozZnej
miere eliminovalo narulenie vzijomnéhe déverného vztahu s vdznenou osobou pri vyuZivani foriem, met6d a
prostriedkov v zaobchadzani. V § 41 a § 42 RMS . 2/2024 sa s ciefom ¢o najmenSieho poctu vykonavanych osobnych
prehliadok precizujd situdcie, pri ktorych sa vykonava preventivha osobnéa prehliadka a dokladna osobna prehliadka,
pricom sa do osobitného postavenia dostiva skupina odstdenych zaradenych v otvorenom oddeleni, pri kiorej sa
nevykonava, &i uz preventivna osobna prehliadka pri opusteni izby alebo oddielu, alebo d6kladna osobna prehliadka pred
a po vykonani navitevy priamym kontaktom. TaktieZ sa v predmetnych ustanoveniach pri ostatnych odstidenych dokladné
osobné prehliadky vykonavaji iba v pripade kontaktnych navstev. Pri bezkontakinych navStevach je postacujicou
preventivna prehliadka. V § 42 RMS ¢. 2/2024 sa explicitne uvadza ako prioritny sposob vykonavania dokladnej osobnej
prehliadky celotelovy skener.

V tejto stvislosti je potrebné zdoraznit, Ze postupna humanizacia podmienok vykonu vazby a vykonu trestu odfiatia
slobody vyplyvajiica zo zruSenia niektorych obmedzeni na jednej strane, musi so sebou prinasat’ aj adekvatne opatrenia
smerujiice k zachovaniu Grovne bezpecnosti a zabraneniu prieniku nepovolenych veci do Gstavov na strane druhej. Preto
by sme boli radi, ak by sa aj zo strany verejného ochrancu prav nasla podpora a prostrednictvom iniciativnych krokov sa
vyvijal tlak na kompetentné organy k zlepSeniu podmienok vykonu vizby a vykonu trestu odhatia slobody v oblasti
dastatocného financného krytia v rozpocte zboru na obstaranie telesnych skenerov.

Vzhladom na vySSie uvedeného povazujeme sGCasni pravnu Gpravu vykonavania dokladnych osobnych prehliadok, &i uz v
zmysle zakona ¢. 4/2001 z z, ako aj RMS &. 2/2024 vzhladom na technické mozZnosti zboru za adekvatnu.

K 18. odporicaniu.
V stlade s bezpecnostnymi poZiadavkami zabezpecit, aby bola pri prehliadkach ciel vZdy pritomna aspon jedna odsiidena
(do 6 mesiacov).

Uvedené odporticanie je mozné implementovat’ v zavislosti od vzniknutej situécie, nakolko prehliadky ciel alebo izieb su
preventivno-bezpeCnostnym opatrenim, ktorého Gfelom je systematické preverovanie rizikovych miest, zistenie
nedostatkov alebo naruSeni stavebnych, Zenijnych a technickych prostriedkov, zabrinenie vyrobe a prechovévaniu
predmetov, ktorymi by mohol byt ohrozeny Zivot, zdravie alebo bezpecnost oséb a majetku. Pritomnost odstidenej pri
tychto dkonoch je z hladiska odhalovania taktiky a postupov viizenského persondlu nie vZdy Ziaddca. Prisluénici zboru
vykaonavsjlci prehliadky dodrzZiavaji pri ich realizovani stanovené postupy tak, aby bol Géel prehliadky splneny, nie viak
mareny.

K 19. odporicaniu.

Zaistit’ ochranu oséb podavajlcich staznosti do schranok premiestnenim schranky mimo dosahu kamerového dohladu
(do 6 mesiacov).
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Umiestnenie schranok na oddieloch na podavanie staZnosti adresovanych dozorovému prokuratorovi (10 ks) a schranky
na podavanie staZnosti riaditefovi Ustavu Levoca (1 ks) pod kamerovym systémom je opatrenim sliZiacim préve na
ochranu os6b podavajicich staznost. Kamerovy systém eliminuje akdkolvek pochybnost, Ze staZnost bola podana (a
pravo bolo uplatnené), vzhladom na skutoénost, Ze uvedené schranky otvaraji vyluéne iba konkrétne osoby, a to
dozorovy prokurétor v pripade schranky staznosti adresovanych dozorovému prokuritorovi, ktory ako jediny ma kitce od
tychto schranok a veddci oddelenia vykonu trestu (v pripade jeho nepritomnosti zistupca vediceho oddelenia vykonu
trestu), ktori maju kiice od schranky urlenej na podavanie staZnosti uréenych riaditelovi Ustavu Levoda. Zaroven je
uvedené umiestnenie schranok opatrenim pred akoukolvek neopravnenou manipuldciou so schrankou vritane jej
poskodenia, nakolko aj zo samotného monitoringu vyplyva tvrdenie odstidenych uvedené na strane 34, Ze mnohé vnimaji
proces podavania staZznosti s nedéverou, pretoZe ,sa obavaji moznych negativnych désledkov zo strany personalu alebo
ostatnych odstidenych.” Napriek vyisie uvedenym dévodom, ktoré dstav viedli k takémuto umiestneniu, Gstav zvaZi
Gcelnost' takéhoto opatrenia (napr. premiestnenie schranok).

K 20. odporicaniu.

Zabezpedit' fyzické oddelenie odsidenych v minimalnom a strednom stupni striZenia na samostatné oddiely. Pre
odsudené v minimalnom stupni straZenia vytvorit’ prostredie zodpovedajlice ich niZS§iemu rizikovému profilu, a miernejsie
pravidia (do 1 roka).

Profilacia Gstavu Levoca ako (stavu na vykon trestu odriatia slobody odsudenych Zien vo vietkych troch stupfioch
straZenia je urcend RGR <. 31/2014. Vychadzajic z dispozicného rieSenia objektovej sistavy, ubytovacej kapacity
jednotlivych oddielov, poctu ciel, poctu odstidenych v jednotlivych stuprioch straZenia (50 v minimalnom stupni straZenia,
30 v strednom stupni straZenia a 3 v maximalnom stupni straZenia) a poétu odsidenych zaradenych v jednotlivych
diferencialnych skupinach (63 v diferenciacnej skupine 8", 12 v diferenciatnej skupine ,C", 2 v oddiele s bezpenostnym
rezimom, 1 v nastupnej cele a 7 vo vystupnych celdch) je mozné pri umiestfiovani odsidenych postupovat vyluéne v
stlade s § 8 ods. 3 zakona €. 475/2005 Z z, pricom v od6vodnenych pripadoch (stav Levoca postupuje aj odlidne od
zasad uvedenych v predchadzajiicej vete, a to v zmysle § 8 ods. 4 zikona & 475/2005 Z. z. Pri sG¢asnych podmienkach v
Ustave Levoca by k fyzickému oddeleniu odsidenych v minimélnom a strednom stupni strdZenia mohlo ddjst iba
zvacSenim priestorovej kapacity Gstavu jeho rozsirenim. Z uvedenych dévodov nie je objektivne mozné implementovat
toto odportcanie. Pripadny dalsi postup bude zévisiet od celkového vyvoja poétov odsidenych Zien.

K 21. odportcaniu.
Zriadit' oddiel Specializovaného zaobchadzania pre odsidené Zeny so zavislostami, psychiatrickymi diagnézami alebo
inymi Specifickymi potrebami (do 1 roka).

Vychadzajic z dispoziénych (vnitorné ¢lenenie priestorov), kapacitnych (ubytovacia kapacita) a personalnych moZnosti
Jjednotlivych Gstavov, zriadovanie Specializovanych oddielov v zmysle § 77 ods. 3 zakona ¢. 475/2005 Z. z. upravuje priloha
€. 9 k RGR & 31/2014, v zmysle ktorej je v Ustave Levoda zriadena nastupna cela, oddiel s bezpeénostnym reZimom,
uzavrety oddiel a vystupné cely. O zriadeni oddielov 3pecializovaného zaobchadzania rozhoduje generalny riaditel zboru.
V pripade, ak si to stav odsidenej bude vyZadovat, méZe byt odsidenid umiestnena v inom Ustavu, kde je takyto
$pecializovany oddiel zriadeny.

K 22. odporucaniu.
Vytvorit’ spoloCenské miestnosti, kde by odsidené mohli travit ¢as mimo ciel (napr. vyuzit neobsadené cely alebo iné
priestory) (do 1 roka).

Ustav Levoca planuje odporicanie implementovat, ale v sivislosti s nim dodavame, Ze priestorové usporiadanie vizenskej
Casti Ustavu Levoca v stcasnosti neposkytuje moznost vytvorenia spolocenskych miestnosti pre travenie casu odstidenymi
mimo ciel. Kratkodobé vyuzivanie neobsadenych ciel ako spoloéenskych miestnosti nie je trvalym rieSenim a je zavislé od
vyvoja pottov odstdenych Zien. Ustav Levoca viak za obdobie rokov 2008 az 2022 opakovane vyvijal Gsilie smerujice k
Ziskaniu Casti priestorov byvalej polikliniky, ktora zo stavebného hfadiska tvori s Gstavom Levoca jeden objekt. V ramci
rokovani, ktoré prebehli so zastupcami Mesta Levoca, ako vlastnika tychto priestorov, Gstav Levoca dlhodobo deklaruje
zaujem o Ziskanie jednej tretiny z priestorov byvalej polikliniky, avSak zatial bez vysledkov. Uvedené rozSirenie
priestorovej kapacity Ustavu LevoCa by bolo rieSenim pre viaceré odporicania monitorovacicho timu (vytvorenie
kultirnych a terapeutickych miestnosti, miestnosti na vzdelavanie a Sportové aktivity), avSak vyzadujlice finan¢né naklady
savisiace s ich prispdsobenim potrebam Ustavu.

Spolo¢ne k 23. a 31. odporicaniu.

Rekonstruovat vychadzkové dvorce tak, aby obsahovali zelef, lavicky a iné prvky, umoZiiujlice vonku travit ¢as (do 1 roka).
Vytvorit’ samostatny vychadzkovy priestor, ktory by neslizZil ako prechodny priestor pre eskorty a pohyb personalu (do 2
rokov).

Ustav Levoca planuje odporicanie implementovat a je na rekonstrukciu vychadzkovych dvorcov pripraveny, pri¢om boli
spracované dva navrhy stavebného rieSenia vychadzkovych dvorcov. Ustav Levoca sa priklaha k navrhu riesenia, ktoré je
orientované na stcasni profilaciu ustavu. Uvedené riesenie je funkénym spojenim Sportoviska a vychadzkového priestoru
vritanie rekonstrukcie spevnenych pléch a vytvorenia zdny so zelefiou. Vyber vhodného variantu je podmieneny
vyriesenim koncepcnej otazky budcej profilacie Gstavu a objemu pridelenych financnych prostriedkov.

V pripade realizicie predchadzajiceho odporidania, bude aktualny vychadzkovy priestor ,nadvorie dstavu” sldzit vylucne
ako prechodovy priestor pre vozidla a pohyb vazenského personatu.

K 24. odporicaniu.

Rozsirit ponuku volnoasovych, vzdelavacich a kultirnych aktivit s prihliadnutim na Specifické potreby jednotlivych
diferencianych skupin, najma skupiny ,C°, napr. jednoduché zabavné aktivity ako hudobné a tanecné workshopy,
audioknihy &i hry (do 1 roka).
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Ustav Levoca odporicanie monitorovacieho timu prijima a bude vyvijat' aktivity k tomu, aby mohlo byt" odporicanie
implementované.

K 25. odporicaniu.
Zabezpedit' pritomnost socidlneho pracovnika v (stave minimalne tri dni v tyZdni (do 1 roka).

ZloZenie a polly vizenského personalu s upravené Rozkazom ministra spravodiivosti Slovenskej republiky €. 11/2012 o
tabulkich zloZenia a poctov sluZobnych Gradov Zboru vizenskej a justitnej straZe, urceni systemizacnych kritérii a
zasadach tvorby organizaénych zloZiek v zneni Rozkazu ministra spravodlivosti Slovenskej republiky €. 18/2014 (dalej len
RMS & 11/20127), podla ktorého Gstav Levoda nema systematizované funkiné miesto socidlneho pracovnika. Tieto
&innosti v Gstave Levoda zabezpeduje socidlny pracovnik z Ustavu na vykon vizby a Ustavu na vykon trestu odiatia
slobody PreSov (dalej len ,Gstav PreSov”) jedenkrat tyZdenne (spravidla v stredu). V pripade potreby je odsidenym k
dispozicii pedagég, ktory pini dlohy suvisiace aj s agendou socidlneho pracovnika. Ak by si to situicia a rieSenie
socialneho problému vyZadovalo, méZe sociilny pracovnik prist do tstavu aj CastejSie.

K 26. odpori&aniu.
Zabezpe&it dostatok shichadiel pre vietky odsiidené, aby sa minimalizovali rusivé vplyvy pocas video-hovorov (do 1 roka).

Ustav Levoda odparG&anie realizoval aj doteraz. U2 v Case realizicie monitoringu Ustav Levoda disponoval 2 néhlavnymi
sGpravami (slichadla s mikrofénom). Od 2. aprila 2024 boli uvedené audioprostriedky doplnené k vietkym zariadeniam,
prostrednictvom ktorych sa vykonavaji videonavstevy.

K 27. odporicaniu.
Zaviest $pecializované programy pre odsidené so zavislostami a inymi psychickymi tazkostami (do 1 roka).

Ustav Levoca predmetné odporianie realizoval aj doteraz. Ustav Levoda sa pri identifikicii takychto oséb opiera o
vysledky psychologického vySetrenia a vstupného diagnostického pohovoru s odsiidenou (anamnestické Udaje), ktory sa
vykonava podla Rozkazu generdineho riaditela zboru & 21/2020 o psychologickych cinnostiach v Zbore vézenskej a
justi¢nej straZe v zneni neskorSich predpisov. Dalsim indikitorom zavislosti je popri ulofenom nepodmienecnom treste
odnatia slobody sidom nariadené ochranné lie¢enie, ako aj charakter spachanej trestnej Cinnosti {podfa pravnej
kvalifikicie skutku). Ustav Levoca ma zriaden( psychiatrickd ambulanciu pre odsidené, v ktorej viak (od 1. oktbra 2024)
nezabezpeduje ambulantnd psychiatrickl zdravotn( starostlivost’ z dovedu ukoncenia dohody o pracovnej Cinnosti s
psychiatrom. V pripade néahleho zhor$enia zdravotného stavu odstdenych aj v sivislosti s psychiatrickymi diagnozami, sd
tieto osoby predvadzané na oSetrenie na psychiatrické oddelenie Nemocnice Levoca, v pripade akitnych stavov sG
docasne premiestiované do zariadenia (stavnej zdravotnej starostlivosti v Nemocnici pre obvinenych a odsiidenych a
Ustavu na vykon trestu odiatia slobody Trencin, kde im je poskytovana Specializovana zdravotna starostlivost odbornym
personalom. Okrem aktivit zameranych na rozvoj osobnosti odstidenych realizovanych formou prednasok v stlade s
Planom prednaskovej &innosti, je odstidenym podla potreby poskytované individualne alebo skupinové poradenstvo.
Ustavny psycholég vedie relaxacni skupinu, ktorej hlavnym cielom je celkové telesné a najma psychické uvolnenie, ktoré
napoméaha odbiravat’ stres a znizit' pocity telesného napitia. DalSou aktivitou je diskusna skupina, taktieZ pod vedenim
dstavného psycholéga, ktorej hlavnym ciefom je podpora zdravej komunikacie medzi tymito odsidenymi, s dérazom na
zZiep3enie medziludskych vztahov a zviddania zataZovych situacii pocas vykonu trestu, najma prijimanie kritickych postojov
zo strany okolia. Ustav Levoca s ohfadom na personalne a priestorové moZnosti, v pripade odsidenych so zavislostami a
inymi psychickymi taZkostami, zabezpetuje vetky podmienky pre naplfanie stanovenych ciefov v procese zaobchiadzania.

K 28. odportcaniu.
Zabezpecit, aby vozidla na eskorty boli vybavené klimatizaciou, ktora bude udrZiavat’ vhodni teplotu pocas prepravy (do
1 roka).

Vsetky sluZobné motorové vozidla Ustavu Levoca, ktoré su urené na eskortovanie odstidenych, si vybavené klimatizaciou
a teda Gstav Levoca uvedené odporicanie realizoval aj doteraz.

K 29. odporicaniu.

Odstranit” alebo rekonstruovat” dvojité mreze na oknach tak, aby sa zachovala bezpelnost, no zaroven sa ulahdcila
manipulacia a umoznilo primerané vetranie. Pripadne nainstalovat’ mechanizmy, ktoré umoznia odstidenym samostatne
otvarat okna (do 2 rokov).

Ustav Levoca odporicanie prijima a bude vyvijat potrebné aktivity k tomu, aby sa predmetné odporiicanie zrealizovalo.

K 30. odponicaniu.
Zvadsit kapacitu sprchovacej miestnosti a zabezpecit' zavesy alebo iniG formu na ochranu sikromia (do 2 rokov).

Ustav Levoca kvéli nedostatoénym priestorovym moznostiam nedisponuje vhodnym priestorom na vybudovanie daliej
spolocnej sprchy pre odsidené. Sprchovacia miestnost’ svojou kapacitou a rozmermi zodpoveda potrebam dstavu Levoda.
Ustavu boli rozpoctovym prisfubom alokované finanéné prostriedky na realiziciu stavebnej akcie .Oprava spich
odstidenych Zien”. Sicastou realizicie bude aj dodavka a montaz nepriehladnych zasten, ¢im sa dosiahne zabezpeéenie
primeranej intimity pri osobnej hygiene viznenych osdb.

K 32. odporicaniu.

Zabezpecit' pravidelné navitevy gynekologa v dstave alebo zvaZit zriadenie vybavenej gynekologickej ambulancie priamo
v Gstave (do 2 rokov).

Gynekologicka starostlivost” pre odsidené je zabezpegeni v civilnom zdravotnickom zariadeni. Ustav Levo¢a nedisponuje
Ziadnymi priestormi a ani potrebnym materidlnym vybavenim na zriadenie gynekologickej ambulancie priameo v jeho
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priestoroch. Pravo odsGdenych na poskytovanie tejto Specializovanej zdravotnej starostlivosti vritane pravidelnych
prehliadok je zabezpecené, a teda Gstav Levoca uvedené odporicanie realizoval aj doteraz.

K 33. odporicaniu.

Posilnit’ kapacity psychiatrickej a psychologickej starostlivosti, napr. zamestnat’ dalSieho psycholéga alebo psychiatra (do 2
rokov).

Ustav Levoca mé zriaden(i psychiatrickd ambulanciu pre odstidené, v ktorej viak od 1. oktdbra 2024 nezabezpecuje
ambulantn( psychiatrick( zdravotnii starostlivost” z dévodu ukoncenia dohody o pracovnej €innosti s psychiatrom. V
pripade potreby osetrenia odstidenych v stvislosti s psychiatrickymi diagnézami si tieto osoby predvadzané na oSetrenie
na psychiatrické oddelenie Nemocnice Levoca a pri akitnych stavoch st docasne premiestiiované do zariadenia Gstavnej
zdravotnej starostlivosti v Nemocnici pre obvinenych a odsiidenych a Ustavu na vykon trestu odiiatia slobody Trencin, kde
im je poskytovana 3pecializovand zdravotna starostlivost odbomym personalom. Ustav Levota opakovane vyvijal a
nadalej vyvija aktivity na zlepSenie dostupnosti Specializovanej zdravotnej starostlivosti pre odsidené (zamer uzatvorenia
dohody o pracovnej innosti na poskytovanej psychiatrickej zdravotnej starostlivosti).

K 34. odporicaniu.

Zvazit dalsie stavebné alebo organizacné UGpravy objektu s ciefom vyuZit existujice priestory efektivnejSie, zvazit
rozsirenie alebo presun &asti istavu na vhodnejsie miesto, ktoré umozni splnenie vietkych poZiadaviek pre efektivny
vykon trestu (priebezne).

Ustav Levota za obdobie rokov 2008 aZz 2022 opakovane vyvijal Usilie smerujiice k ziskaniu Casti priestorov byvalej
polikliniky, ktora zo stavebného hladiska tvori s Gstavom Levoca jeden objekt. V ramci rokovani, ktoré prebehli so
zastupcami Mesta Levoca, ako vlastnika tychto priestorov, Ustav Levoca dlhodobo deklaruje zaujem o ziskanie jednej
tretiny z priestorov byvalej polikliniky, Co by si vSak vyZadovalo dodato¢né investicie na Upravu priestorov pre potreby
Gstavu.

K 35. odponicaniu.
Zabezpedit nabor a Skolenie odborného personalu, ktory by mohol pracovat na Specializovanych oddieloch a podporovat’
resocializaciu odstdenych Zien (priebezne).

Odborny personal z oddelenia vykonu trestu pod ktory patria tieto Specializované oddiely, sa zicastiuje pravidelnych
cyklickych vzdelavacich aktivit organizovanych generalnym riaditelstvom zboru, ako aj inymi vzdelavacimi institliciami a
organmi.

K 36. odporucaniu.
Umoznit odsudenym prijimat spodnu bielizefi a iny osobny odev prostrednictvom posStovych balikov (priebeZne).

Ustav Levoca pri prijimani spodnej bielizne a viastného odevu prostrednictvom poStovych balikov postupuje v silade s §
20 ods. 3 zakona €. 475/2005 Z. z, ktory uvadza, Ze ,Ak je odsidenému podfa tohto zakona povolené pouZivat' viastny
odev a obuv, musia byt hygienicky nezévadné a odsideny musi mat’ zabezpecent ich pravidelnii obmenu na viastné
naklady. Dodanie a nasledni obmenu vlastného odevu a obuvi je moZné vykonat individudlnou donaskou do dstavu v
¢ase a termine urlenych riaditeflom Gstavu.”. V nadvaznosti na uvedené, je v ustanoveni § 12 Gstavného poriadku
stanoveny vyhradeny ¢as na obmenu vlastnej bielizne. Ustav Levoca teda predmetné odporticanie realizoval doteraz a pri
jeho realizicii postupoval v stlade s platnou legislativou.

K 37. odportcaniu.
Zlepsit vybavenie spolo¢enskych priestorov na podporu kreativnych, vzdelavacich a rekreacnych akftivit (priebezne).

Ustav Levola samostatnymi spoloCenskymi priestormi nedisponuje. Na realiziciu kultdrno-osvetovych aktivit, ako st
prednéasky, besedy, kvizy, vytvama a tvoriva &innost, runé prace, sitaze, hudobné a tanecné predstavenia a Sportovo-
pohybové aktivity vyuZiva primame chodby oddielov a nadvorie Ustavu Levoca (Sportové aktivity — volejbal, workoutové
zariadenia), sekundarne multifunkénd miestnost, teda ucebfiu a hangar tstavu Levoca (hudobné vystiipenia, stretnutia s
vyznamnymi osobnostami spoloZenského Zivota). Uvedené priestory sG alternativou k chybajlicim spolocenskym
priestorom (kuitirne miestnosti a podobne), aby sa uvedené &innosti vébec mohli realizovat. Estetizacia ciel a chodieb
oddielov je tvorena najma vysledkami zaujmovej &innosti odstidenych (ruéné prace, vytvarné diela, dekoracie). Odstidené
majd vo vizenskej kniZnici k dispozicii 3341 kniZni¢nych titulov z réznych oblasti (napriklad beletria, cudzojazyénd,
odborna a populamo-nauéna, nabozenska literatdra). Okrem pohybovych aktivit v posilfiovni a na workoutovom ihrisku,
s pre odsidené zabezpedené Zportové pomédcky aj pre skupinové pohybové aktivity (volejbal, nohejbal, stolny tenis,
bedminton, hulahop kruhy, &inky, karimatky, Svihadla, $ipky). Zarovelh maji odsiidené moZnost pouZivat’ pocitaé, kde
méZu najst vieobecne zavizné pravne predpisy a interné predpisy. Na ziver uviddzame, Ze Ustav Levoca ma pridelené
finanéné prostriedky, ktoré budd sliZit na opravu kuchyniek na dvoch oddieloch, vratane obnovy a dovybavenia ich
inventaru.

K 38. odporiéaniu.
Preskimat’ moZnost’ pripravy jedal priamo v Gstave, pripadne zabezpedit’ lepSiu tepelnd ochranu jedal pocas transportu
(priebeZne).

Zariadenia spoloc¢ného stravovania v Ustave Levoca musia spifiat” poziadavky podfa vyhladky Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky € 533/2007 Z. z. o podrobnostiach o poZiadavkich na zariadenia spolocného stravovania v zneni
neskorSich predpisov. Okrem miestnosti na pripravu stravy, s potrebné skladovacie priestory a priestory pre véazensky
personal. Z dovodu nedostatocnych priestorovych moznosti nemozno tieto podmienky zabezpedit priamo v Ustave
Levoda a strava musi byt zvarena v inom objekte Gstavu Levoda a potom prepravovana. Tepelné straty, ktoré tymto
procesom mdzu nastat, je moZné riesit zefektivnenim vydaja a naslednej distribicie stravy vaznenym osobam.
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K 39. odponicaniu.
Zabezpedit primeran( vyZivu pre vetky odsiidené, vratane nezaradenych do prace, s prihliadnutim na ich Specifické
potreby (priebezne).

Pri zabezpedeni prava odsiidenych na stravovanie sa Ustav Levoca riadi relevantnymi ustanoveniami zakona <. 475/2005 Z.
z, vyhlasky & 368/2008 Z. z. a Rozkazom ministra spravodlivosti Slovenskej republiky <. 10/2016 o stravovani v Zbore
vizenskej a justicnej straZe v zneni neskorSich predpisov. Doposial Ustav Levoga neevidoval staznost od odstidenych na
mnozZstvo podévanej stravnej davky. Na verifikaciu tvrdeni o nedostatoénych stravnych dévkach pre odstidené nezaradené
do prace Gstav Levoca vykonal kontrolné zistovanie prirastkov a uibytkov hmotnosti u 29 odsiidenych nezaradenych do
prace (zakladna stravna davka) v ¢ase od néstupu do vykonu trestu po sticasnost. Priemerny hmotnostny prirastok bol
zaznamenany na Grovni 11,1 kg (najva&i individudlny prirastok hmotnosti odsidenej osciloval na Grovni 46 kg, najnizsi na
Grovni 1 kg, bez prirastku hmotnosti boli zaznamenané 2 odstidené). Na zaklade vys3ie uvedeného kontroiného zistovania
povaZujeme stravné davky odsiidenych za primerané.

K 40. odponicaniu.
Poskytnit individuainu podporu pri negramotnosti odsudenych, napriklad formou mentoringu s pomocou ostatnych
odsidenych (priebezne).

Ustav Levota odporicanie realizoval aj doteraz a pri rieSeni tejto problematiky sa snaZi negramotné odsiidené
umiestfiovat’ do ciel s odsadenymi, ktoré prejavuji ochotu pomdct, poradit a podporit tieto negramotné odsidené v ich
fungovani pocas vykonu trestu odnatia slobody. Rovnako st tymto odsidenym napomocné aj odsudené na pozicii
samospravy”, ktoré spolupracuji pri podavani Ziadosti odsiidenymi. Zarovefi maju viaznené osoby moznost’ zapojit' sa do
kurzu pre negramotnych, ktorého sa aktualne zicastiuje pat’ odsidenych.

K 41. odponicaniu.
Zabezpedit odsidenym okrem kurzov zameranych na manuélne zrucnosti aj vzdelavanie, ktoré sa sdstredi na vyuZitie
intelektualnych schopnosti (napr. v oblasti finanénej gramotnosti alebo jazykov) (priebezne).

Ustav Levoda odporicanie realizoval aj doteraz a v minulosti v oblasti vzdelavania spolupracoval so Strednou odbornou
Zkolou v Spiéskej Novej Vsi v uéebnom odbore 6456 H — kademik. Stidium pozostavalo z teoretickej &asti, ktoré bola
obsiahlej$ia ako ast praktickd. Stidium ukondilo len 5 odstidenych z celkového poctu 25 odstdenych zaradenych do
vzdelévania. Ustav Levoa po tychto skdsenostiach prisposobil formu vzdelivania intelektudlnym schopnostiam
odstdenych a nadviazal spolupracu so Strednou odbomou Skolou sluzieb Majstra Pavla v Levodi v Studijnom odbore 3169
F praktické prace. Tento dvojrocny akreditovany $tudijny odbor ukondilo 8 odstidenych z celkového poctu 11. V Skolskom
roku 2024/2025 je do vzdeldvania v tomto Studijnom odbore zaradenych 8 odstidenych. Harmonogram vyucovania nie je
cieleny len na praktické cinnosti. Okrem vSeobecno-vzdelavacich predmetov ako slovensky jazyk, matematika a obcianska
nauka, obsahuje aj odborné predmety ako zaklady varenia a vyZivy, pestovatelstvo a chovatelstvo, praca a financie.

K 42. odporiéaniu.
Umoznit’ odstidenym, ktoré s obmedzené fyzicky alebo zdravotne, vykonavat’ lahSiu pracu v ramci Gstavu (priebezne).

Ustav Levoda predmetné odporicanie realizoval aj doteraz a pri jeho realizacii postupoval v sdlade s platnou legislativou.
Podmienky zaradovania odsidenych do prace zohfadhujic osobitosti odstiidenych (mladistvi, Zeny, osoby so zmenenou
pracovnou schopnostou alebo zdravotnym postihnutim, poberatelia davok socidlneho zabezpecenia) upravuje & 28
Rozkazu generalneho riaditela zboru . 30/2024 o zamestnavani obvinenych a odstidenych a o zaradovani obvinenych a
odstidenych na pracoviska. Pri zaradovani odsideného do prace, okrem poziadaviek upravenych v § 6 ods. 1 pism. o)
zakona & 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskordich predpisov, sa prihliada najmad na charakter pracoviska, stanoveny program zaobchidzania a diferenciacni
skupinu, bezpecnostné rizika, di#ku trestu a zabezpeZenie Glelu vykonu trestu. Ak odstidena nespiiia vySsie popisané
kritéria, nemozno ju do prace zaradit.

K 43. odponicaniu.
Pri pridefovani pracovného zaradenia zohfadnit” individudlne potreby, ako je spldcanie dlhov (napr. na vyZivhom)
(priebezne).

Ustav Levoda sa nebrani realizicii navrhovaného opatrenia, aviak individualne potreby odsidenych spojené napriklad so
splacanim dlhov, di vyZivného, nemézu byt prednostne zohladnené ako rozhodujlce kritérium.

K 44. odporicaniu.
Poskytnit’ odsidenym jednoduché informacné materialy o ich pravach a moZnostiach (napr. podmieneéné prepustenie,
Ziadosti a staZnosti) v pristupnej forme (priebezne).

Odporicanie sa realizovalo aj doteraz a kazdd odsidend dostane pri nastupe do vykonu trestu odiatia slobody
Jjednoduché informacné materialy o .prvyich krokoch vo viizeni”, o pravach odsidenych, o povinnostiach odsidenych, o
pedmienkach premeny a uloZenia trestu domaceho vazenia a o podmienkach podmienecného prepustenia s povinnym
elektronickym monitoringom. TaktieZ pred koncom vykonu trestu odfiatia slobody, sa odstidenej poskytne informacny
materiél so zakladnymi informaciami, ktoré poméZu spravne nasmerovat’ ,prvé kroky na ceste slobody a zodpovednosti”
po vykone trestu odiiatia slobody. Predmetné informacné materialy (formou informacnych letakov) st $tandardizované
pre vietky Gstavy.

K 45. odporicaniu.
Povolit moZnost’ kombinacie kontakinych navitev a video-hovorov poéas jedného mesiaca (priebezne).
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Podla aktualne Ucinnej pravnej Gpravy vykonu trestu kombindcia kontaktnych névitev a videonavitev nie je mozna.
Navrhované znenie novely zakona ¢ 475/2005 Z. z. viak uz tGto moZnost pripuita a (stav Levoda po nadobudnuti
Gcinnosti tejto novely planuje odporicanie implementovat.

K 46. odporicaniu.
Zabezpedit' superviziu a dalSie odborné vzdeldvanie pre zamestnancov dstavu vratane psycholégov a psychiatrov
{priebezne).

Pre vazensky personal Ustavu Levoca st v zmysle Planu akcii zboru v gescii generaineho riaditelstva zboru organizované
odborné Skolenia, seminare, a pracovné stretnutia spojené so superviziou, ako napriklad Celoslovenska porada a odborny
seminar socidlnych pracovnikov zboru (vratane skupinovej supervizie), Celoslovenskd porada a odbomy seminar
pedagégov vzdelavania (vratane skupinovej supervizie), Pracovné stretnutie timov krizovej intervencie (stavov spojené so
superviziou absolventov vycviku v poskytovani krizovej intervencie, Skolenie psycholégov a 3pecislnych pedagégov vo
vybranych terapeutickych metédach — Jacobsonova progresivna svalové relaxacia, Skolenie psycholbgov se superviziou v
Rorschachovej metode (Exnerov Komprehenzivny systém).

K 47. odporicaniu.
V pripade dihSich ciest eskorty zabezpe(it pristup k zakladnym hygienickym zariadeniam (priebeZne).

Ustav Levoca odporicanie realizoval aj doteraz a eskortovanym odstidenym bol pocas dlhdich ciest eskort vidy
zabezpeceny pristup k zakladnym hygienickym zariadeniam. Napriklad v pripade individualnych zdravotnych eskort do
Nemocnice pre obvinenych a odsidenych a Ustavu na vykon trestu odiatia slobody Trenéin je vidy pocas cesty
zabezpecena hygienicka prestavka v najblizSom dstave (Ustav Ruzomberok, (stav Zilina, Gstav Sucany, tstav llava, Gstav
Dubnica nad Vahom).

K 48. odporacaniu.
Zabezpecit Skolenia prislusnikov na efektivne rieSenie konfliktov a pouzivanie metéd deeskalécie (priebezne).

Vzdelavanie prislusnikov zboru upravuje Rozkaz generaineho riaditela zboru & 12/2020 o vzdelavani prisludnikov Zboru
véazenskej a justiCnej straZe a zamestnancov Zboru vizenskej a justicnej straZe v zneni neskorSich predpisov. V ramci
zakladného odborného vzdelavania, ktoré prebieha v Institite vzdelavania zboru je do ucebnych osnov zaradeny predmet
.Nacvik komunikacie s dynamickou bezpeénostou®. Koncept dynamickej bezpeénosti nie je postaveny iba na udrziavani a
podporovani socidlnych interakcii medzi prislusnikmi zboru smerom k vézenskej klientele, ale aj v rovine vzajomnej
vymeny informacii medzi vazenskym personalom navzajom. Pod dynamickou bezpecnostou sa rozumie preventivna
bezpecnostna stratégia zalozend najmé@ na vnimani verbdlnych a neverbalnych prejavov spravania obvineného a
odsudeného, na dostupnom poznani jeho osobnosti, jeho potrebach a rizikich a na implementacii metod konstruktivnej
komunikacie prisluSnikov zboru zabezpecujicich zaobchadzanie, vykon reZimovej Cinnosti a inych innosti s kazdym
obvinenym a odsudenym, priCom ciefom tohto postupu je zniZovanie negativnych, vnitorne odmietavych postojov k
plneniu uloZenych povinnosti a vyrieSenie vzniknutej situacie pomocou komunikacnych zrucnosti za dodrzania
bezpecnostnych postupov. Uvedeny predmet okrem iného zahffia témy ako zataz a zataZové situacie, stres, zvladanie
narocnych situacii, emdcie, ich preZivanie, konflikty, typy konfliktov, predchadzanie a rieSenie konfliktov, komunikacia,
budovanie vztahov prostrednictvom komunikacie, aktivne pocivanie, prica s otazkami, druhy spravania v komunikacii,
naroéné situécie v praci, nacvik modelovych situécii z penitenciarnej praxe. Ustav Levoéa odporicanie realizoval aj doteraz,
nakolko uvedena problematika je sicastou tematického zamerania vycviku vietkych prislusnikov zboru z Ustavu Levoda,
ako nastroja kazdoroéného prehlbovania ziskaného odborného vzdelania.

K 49. odporicaniu.
Obmedzit opakované pouZivanie disciplindmych trestov v uzavretych oddieloch a samovézbe, najma v pripade Zien s
dusevnymi poruchami (priebezne).

Ustav Levoda sa pri rieeni tejto problematiky riadi aktuilne platnou pravnou Gpravou, pricom uvidzame, 7e zakon &
475/2005 Z. z. v ramci zasad ukladania disciplindmych trestov uvedenych v § 52a zohladriuje okrem inych kritérii aj
aktualny stav osobnosti odsideného. Ak sa odstidend, ktora trpi duSevnou poruchou opakovane dopista disciplinarnych
previneni a ukladané tresty neplnia svoj Géel, je na zvaZeni odborného personalu, aby prehodnotil jej umiestnenie do
oddielu 3pecializovaného zaobchddzania. Ani tymto opatrenim viak nemoZno wylicit moznost pachania dalSich
disciplinamych previneni a uplatiiovania naslednych represivnych opatreni (vykon disciplinarneho trestu v uzavretom
oddiele vratane samovazby).

K 50. odporicaniu.
Spristupnit’ podavanie staZnosti a Ziadaniek negramotnym odstidenym prostrednictvom riadne upraveného systému, o
tomto spdsobe zaroven odporicame odsidené riadne informovat.

K 1. janudru 2025 bolo z celkového poctu 86 odsidenych Zien negramotnych 9 Zien, ¢o v percentualnom vyjadreni
predstavuje 10,5%. Od 20. februira 2024 bol v dstave Levocda vytvoreny kurz pre negramotnych, ktorého sa pravidelne
zGéastiiuje 5 odsidenych. V pripade negramotnych odsidenych priamou a plne vyuZivanou moZnostou uplatnenia ich
prav je verbalna komunikacia s prislusnym vazenskym personalom, teda referentom reZzimu, pedagégom a socialnym
pracovnikom. Vietky odsidené, vratane negramotnych, sG po nastupe do vykonu trestu odnatia slobody zaradené do
nastupnej cely, kde s v silade s ,TyZdennym planom organizovanej ¢innosti nastupného oddielu”, ktory je vypracovany
podra prilohy & 10 k Rozkazu ministra spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 16/2015 o zaobchadzani s obvinenymi a
odsidenymi v zneni neskorsich predpisov (dalej len .RMS & 16/2015%), oboznamené so svojimi pravami a povinnostami
vyplyvajicimi z prisluSnych vieobecne zavaznych pravnych predpisov a internych predpisov upravujicich vykon trestu
odnatia slobody. Takisto si oboznamené s pravom podavat rézne Zziadosti, ktorych formu upravuja interné predpisy,
vratane Ziadosti o rozhovor s riaditefom (stavu Levoéa alebo riaditefom ustavu Levoca ur€enym prisluSnikom zboru podla
prilohy & 6 RMS & 16/2015, tzv. .Ziadanky". V pripade Ziadosti negramotnych odsidenych, si Ziadanky v pisomnej
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podobe vyhotovené oslovenym vizenskym personalom a doru¢ované ich adresatom. Postup v pripade podania staZnosti
odsiidenou osobou je rovnaky. Odsidend, a to nielen negramotna, pri podani Ziadosti o rozhovor s riaditefom ustavu
Levota alebo nim uréenym pristusnikom zboru, neuvadza dévod, pre ktory o rozhovor Ziada. Jej pravo pri takomto
rozhovore podat’ staZnost’ bez .spolutcasti” dalSich oséb je teda pine zachované. Aviak bez verbéineho prejavu nie je
mozné potrebu uplatnenia prava identifikovat.

Vo vztahu k podévaniu staZnosti vieobecne, je nutné podotknit, Ze samotny vieobecne zévazny pravny predpis
upravujici pravo na podavanie stanosti, ktorym je zikon & 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorSich predpisov
nepozna a nepripita .anonymné” podavanie staZnosti. Ustanovuje iba pisomni formu podévania staZnosti, a to aj v
pripade 0s6b so zdravotnym stavom nedovolujicim pisomn( formu prejavu, u ktorych k pisomnému zaznamenaniu
staZnosti dochadza prislusnym pracovnikom organu, u ktorého sa staznost’ podava. Osobitné zvyhodnené postavenie
viznenych os6b pri podavani staznosti priniesla novela zikona & 4/2001 Z. z, Ginna od 1. jila 2023. Predmetna novela
umoZiiuje podavanie staZnosti v mene viiznenych osdb nielen pravnym zastupcom na zaklade pinomocenstva ale 3j ich
blizkymi osobami, a to iba na zéklade podania (bez doloZenia splnomocnenia), ku ktorému stadi, aby odsideny udelil
sthlas v lehote nie kratSej ako 5 pracownych dni. Uvedené oprivnenie .ndhradného staZovatefa® teda poskytuje véznenej
osobe nielen anonymitu uplatnenia tohto préava, ale plne nahradza Gkony negramotnej viznenej osoby, ktorad podnet na
podanie staZnosti musi oznamit verbalne (telefonicky, videonévitevou, alebo pri naviteve blizkej osoby, ak nevyuZije
mozZnost sikromného listu napisaného v spoluprici s vazenskym personalom alebo spoluvizneniou osobou).

plk. Mgr. JUDr. Ing. Lubomir KliStinec
generalny riaditel

Informativna poznamka - tento dokument bol vytvoreny elektronicky

Telefon E-mail Internet 1I€o
R — -7 s http//veww.zvjs.sk 00212008

https:/freq.kvop.locallindex.aspx?Module=Evidence&Page=RegistryRecordDailyEdit&MenulD=1&RegistryFileID=78382&MyBusinessUnit=Fals... = 12/12



